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1. OBJETO A SER EXECUTADO
Execução  de  p ro j e to  de  espo r te  de  rend imen to  (não  p ro f i s s i ona l ) ,  des t i nado  a  se leção  
e  t r e i namen to  de  a t l e t as  v i sando  a  pa r t i c i pação  em compe t i ções  rep resen tando  o  
mun i c íp i o  de  So rocaba .

Moda l i dade  espo r t i va :  TÊNIS  DE  MESA
Gênero :  (X )  Mascu l i no  -  (X )  Fem in ino
Fa i xa  E tá r i a /Ca tego r i a :  8  A  90  anos  /  IN IC IANTE À  MELHOR IDADE

2. IDENTIF ICAÇÃO DO PROPONENTE
Nome da  I ns t i t u i ção :  I ns t i t u t o  Fa i r p l ay  de  Desenvo l v imen to  Espo r t i vo

CNPJ :  12 .953 .613 /0001 -22 Da ta  de  abe r tu ra :  29 /10 /2010

Ende reço :  Rua  Be lm i ra  Lou re i r o  de  A lme ida ,  456

Ba i r r o :  Ja rd im  Res idenc ia l  
Ma r t i nez

C idade :  So rocaba Es tado :  SP CEP:  18016 -081

Te le fones : Ce l :  ( 15 )  98181 -1337 Pág ina  na  i n te rne t :
www. i ns t i t u t o fa i r p l ay .o rg /

Ende reço  e l e t r ôn i co  (e -ma i l ) :  m i l t onm ino r i@ho tma i l . com   
                                         
Reg i s t r o  CEMEL /SP V igênc ia  do  Reg i s t r o :  2023

Dados  Bancá r i os :
Con ta  co r ren te  espec í f i ca  e  i sen ta  da  t a r i f a .

Banco :  B ras i l

Agênc ia :  6962 -0

CC:  49621 -9

3. RESPONSÁVEL PELA INSTITUIÇÃO ( q u e m  a s s i n a r á  o  i n s t r u m e n t o  j u r í d i c o )
Nome comp le to :  M i l t on  M ino r i  Te raguch i

Ca rgo :  D i re to r  P res iden te Manda to :      
De  03 /12 /2020  a  03 /12 /2024

CPF :  050 .411 .418 -27 Iden t i dade /Órgão  Exped ido r :
8 .475 .386  SSP/SP

Ende reço :  Av  P ro fesso r  Joaqu im  S i l va ,  325 .  Ap to  304  

Ba i r r o :  Ja rd im  Sa i ra C idade :  So rocaba Es tado :  SP CEP:  18085 -000
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Te le fones :  ( 15 )  98181 -1337  Ende reço  e l e t r ôn i co :
m i l t onm ino r i@ho tma i l . com

4. INTRODUÇÃO (DESCRIÇÃO DA REALIDADE OBJETO DO AJUSTE) .

O Tên i s  de  Mesa  f o i  c r i ado  a  pa r t i r  da  adap tação  do  t ên i s  de  quad ra  na  
A lemanha  po r  con ta  do  i n tenso  f r i o  no  pa í s  e  t r az i do  ao  B ras i l  no  ano  de  1905  
po r  t u r i s t as  i ng leses .

Na  c i dade  de  So rocaba ,  o  desenvo l v imen to  do  Tên i s  de  Mesa  vem sendo  
t r aba lhado  desde  o  ano  de  2012  sob  a  ges tão  do  S r .  M i l t on  M ino r i  Te raguch i  
e  t r azendo  ó t imos  resu l t ados  desde  en tão  nos  Jogos  Reg iona i s ,  Jogos  
Abe r tos  e  Jogos  da  Juven tude .

A  moda l i dade  passou  a  se r  r ep resen tada  pe lo  I ns t i t u t o  Fa i r p l ay  de  
Desenvo l v imen to  Espo r t i vo  a  pa r t i r  de  dezembro  de  2020  pa ra  da r  
con t i nu idade  no  t r aba lho  desenvo l v i do  du ran te  t odos  esses  anos ,  amp l i ando  
t ambém o  âmb i t o  soc ia l  d i ssem inando  a  moda l i dade  pa ra  a  comun idade  l oca l ,  
f o r t a l ecendo  o  ob je to  na  f o rmação  e  manu tenção  de  a t l e tas  e  equ ipes  
espo r t i vas  de  rend imen to  na  moda l i dade  Tên i s  de  Mesa  Mascu l i no  e  
Fem in ino ,  com a  f i na l i dade  de  bem rep resen ta r  o  mun i c íp i o  de  So rocaba  em 
compe t i ções  o f i c i a i s .

Com i sso ,  o  ob je t i vo  é  man te r - se  com os  bons  resu l t ados  ob t i dos  nos  
ú l t imos  anos  nos  Jogos  Reg iona i s ,  Jogos  Abe r tos  e  Jogos  da  Juven tude  
rep resen tando  a  reg ião  me t ropo l i t ana  de  So rocaba  e  ao  mesmo  tempo  o fe r t a r  
a  p rá t i ca  do  Tên i s  de  Mesa  pa ra  a  popu lação  que  não  t em acesso  ou  
cond i ções  pa ra  p ra t i ca r  a  moda l i dade  ( soc ia l ) ,  ac red i t ando  que  o  espo r te  é  
uma  fe r ramen ta  de  aux í l i o  no  p rocesso  de  desenvo l v imen to  educac iona l ,  
soc ia l  e  de  saúde .  A tua lmen te ,  j ovens  e  adu l t os  ca ren tes  de  va lo res  é t i cos  e  
mora i s  encon t ram no  espo r te  i ncen t i vo  a  essas  conqu i s tas  a l i adas  a  
sen t imen to  de  coope ração  e  rea l i zação .

Em pesqu i sa  do  IBGE de  se tembro  de  2015  f o i  cons ta tado  que  37 ,9% 
dos  b ras i l e i r os  de  15  anos  ou  ma i s  p ra t i cam espo r tes  ou  a t i v i dades  f í s i cas .  
En t re  as  mu lhe res ,  apenas  33 ,4% responde ram que  hav iam p ra t i cado  espo r tes  
ou  a t i v i dades  f í s i cas ,  j á  en t re  os  homens  esse  t o ta l  f o i  de  42 ,7%.  Pe rcebemos  
que ,  quan to  ma io r  a  esco la r i dade ,  obse rva -se  a  t endênc ia  de  que  se ja  ma io r  a  
p ropo rção  dos  que  p ra t i cam espo r tes .  Quan to  a  renda ,  t ambém fo i  obse rvado  
que  há  ma i s  p ra t i can tes  de  espo r tes  e  a t i v i dades  f í s i cas  nas  f a i xas  ma i s  
e l evadas .  Cons ta tamos  que  pa ra  os  ado lescen tes ,  a  f a l t a  de  i n te resse  e ra  a  
p r i nc i pa l  r azão  pa ra  não  p ra t i ca r  espo r tes  ou  a t i v i dades  f í s i cas .  Con fo rme  a  
i dade  va i  aumen tando ,  a  f a l t a  de  t empo  ganha  ma io r  r ep resen ta t i v i dade .

Com ab rangênc ia  r eg iona l  o  I ns t i t u t o  Fa i r p l ay  con ta  com uma  es t ru tu ra  
comp le ta  pa ra  o  t r aba lho  de  desenvo l v imen to  na  moda l i dade  do  Tên i s  de  Mesa  
Mascu l i no  e  Fem in ino ,  v i sando  a  f o rmação  e  manu tenção  de  a t l e tas  e  equ ipes  
espo r t i vas  de  rend imen to ,  com a  f i na l i dade  de  bem rep resen ta r  o  mun i c íp i o  de  
So rocaba  em compe t i ções  o f i c i a i s ,  a l ém de  f o r t a l ece r  p ro j e tos  que  aco lham a  
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comun idade  e  o fe reça  novas  opo r tun idades  pa ra  j ovens  e  c r i anças  a t ravés  do  
espo r te  e  o  aco lh imen to  de  j ovens  p rom isso res  na  moda l i dade .

A  p ropos ta  de  t r aba lho  ap resen tada  pe lo  I ns t i t u t o  Fa i rP lay  nes ta  rea l i dade  
de  2024 ,  t em seus  impac tos  espe rados  a l i nhados  com os  Ob je t i vos  de  
Desenvo l v imen to  Sus ten táve l  –  ODS es tabe lec idos  pe la  ONU (ODS 03  -  Saúde  e  
bem-es ta r ,  ODS 10  –  Redução  das  Des igua ldades  e  ODS 17  –  Pa rce r i as  e  me ios  
de  imp lemen tação ) .

A  equ ipe  t écn i ca  e  a t l e t as  rep resen tam So rocaba  desde  2010  nas  
compe t i ções  o f i c i a i s  p romov idas  pe lo  Gove rno  do  Es tado  de  São  Pau lo ,  como  os  
Jogos  da  Juven tude ,  Jogos  Reg iona i s ,  Jogos  Abe r tos ,  Jogos  I n fan t i s  e  os  
p romov idos  pe las  L i gas ,  Fede rações  e  Con fede rações  Espo r t i vas ,  com a l t o  
í nd i ce  nas  c l ass i f i cações  e  resu l t ados ,  con tando  com o  acompanhamen to  de  uma  
equ ipe  de  p ro f i s s i ona i s  de  Educação  F í s i ca  pa ra  t r e i namen tos  espec ia l i zados ,  
o fe recendo  aos  a t l e t as  uma  p rog ressão  de  pe r f o rmance ,  d i ssem inando  as  
moda l i dades  e  amp l i ando  as  conqu i s tas  ano  após  ano .  

Essa  po l í t i ca  púb l i ca  vem se  mos t rando  bem-suced ida  ao  l ongo  do  t empo ,  
po i s  o  TÊNIS  DE  MESA  é  cons ide rado  uma  fe r ramen ta  pa ra  assegu ra r  e  
p romove r  cond i ções  de  i gua ldade ,  v i sando  a  i nc l usão  soc ia l  e  c i dadan ia  em 
a t i v i dades  espo r t i vas  e  rec rea t i vas ,  com v i s t a  ao  p ro tagon i smo  de  quem a  
p ra t i ca ,  como  um todo .  

Sendo  essa  a  rea l i dade  ob je to  do  a j us te ,  nosso  dese jo  e  es tabe lece r  
pa rce r i a  com o  Mun i c íp i o  e  ass im  co loca r  em execução  p ro j e to  vo l t ado  pa ra  a  
man i f es tação  do  despo r to  de  rend imen to  (não  p ro f i s s i ona l ) ,  des t i nado  a  se leção  
de  a t l e t as ,  t r e i namen to  e  pa r t i c i pação  em compe t i ções  na  moda l i dade  de  Tên is  
de  Mesa  Mascu l ino  e  Femin ino ,  na  f a i xa (s )  e tá r i a ( s )  de  8  a té  90  de  i dade ,  i s t o  
é ,  na (s )  ca tego r i a ( s )  i n i c i an te  à  me lho r  i dade  ( t e r ce i r a  i dade ) .

Ass im  sendo ,  as  a t i v i dades  a  se rem execu tadas  compreendem 04  (qua t ro )  
f ases :  ( I )  Se leção  de  a t l e t as ;  ( I I )  T re i namen tos ;  ( I I I )  Pa r t i c i pação  em 
compe t i ções ,  t endo  po r  f i na l i dade  rep resen ta r  espo r t i vamen te  o  mun i c íp i o  de  
So rocaba  e  a l cança r  os  ob je t i vos  e  as  me tas  qua l i t a t i vas  e  quan t i t a t i vas  ad ian te  
es tabe lec i das ;  ( IV )  Núc leo  Soc ia l .

5 -  OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECÍF ICOS DO PROJETO

OBJETIVO GERAL:
Ser  re fe rênc ia  na  f o rmação  e  manu tenção  de  a t l e tas  na  moda l i dade  de  TÊNIS  DE  
MESA ,  p romovendo  o  rec ru tamen to  e  a  se leção  de  a t l e t as  com bom desempenho  
em p rocesso  se le t i vo  na  moda l i dade ,  o fe recendo  à  equ ipe  t r e i namen to  i n tens i vo  
pa ra  p rá t i ca  do  despo r to  em n í ve l  de  rend imen to  (não  p ro f i s s i ona l ) ,  v i sando  bem 
rep resen ta r  o  mun i c íp i o  de  So rocaba  em compe t i ções  o f i c i a i s  du ran te  o  ano  de  
2024 .

OBJETIVOS ESPECÍF ICOS:
I .  Te r  um p lan te l  de  6  A t l e tas  na  equ ipe  de  rend imen to ;
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I I .  Rea l i za r  sessões  de  t r e i namen tos  t écn i cos ,  t á t i cos  e  f í s i co  semana i s ,  de  
aco rdo  com as  me lho res  p rá t i cas  e  ap l i cadas  po r  p ro f i s s i ona i s  de  educação  
f í s i ca  espec ia l i zados ;

I I I .  Pa r t i c i pa r  das  compe t i ções  p romov idas  pe las  l i gas ,  f ede rações  e  
con fede rações  espo r t i vas ,  bem como  as  o rgan i zadas  pe lo  Gove rno  do  Es tado  de  
São  Pau lo ,  po r  me io  da  Sec re ta r i a  de  Espo r te  -  Campeona to  Pau l i s t a ,  Jogos  
Reg iona i s ,  Jogos  Abe r tos  do  I n te r i o r ;  

IV .  Equ ipe  de  rend imen to  -  Me lho ra r  ( ou  man te r )  os  resu l t ados  a l cançados  em 
re l ação  ao  ano  an te r i o r  nas  compe t i ções  em que  pa r t i c i pa r ,  ass im  como  a  
cond i ção  f í s i ca  e  t écn i ca  dos  a t l e t as  do  e l enco ;

V .  Núc leo  Soc ia l  -  I n t eg ração  com a  comun idade  t endo  o  Tên i s  de  Mesa  como  
fe r ramen ta  de  desenvo l v imen to  e  hab i l i dade  soc ia l ;  despe r ta r  t a l en tos .

6-  ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO E PREVISÃO DE IN ÍCIO E  F IM DO 
OBJETO

In íc io :  Da ta  da  ass ina tu ra  do  Termo de  Fomento .
Término :  31  de  dezembro  de  2024 .
Tempo es t imado de  execução :  09  (nove)  meses

FASES DE EXECUÇÃO Mês
1

Mês
2

Mês
3

Mê
s
4

Mês
5

Mê
s
6

Mês
7

Mês
8

Mês
9

Con t ra tação  da  Comissão  
Técn i ca

X

Aqu i s i ção  de  Un i f o rmes  e  
Ma te r i a l  Espo r t i vos X

Se leção  de  A t l e tas  de  bom 
rend imen to  e  desempenho X X

Sessões  de  t r e i namen to  
t écn i co ,  t á t i co  e  f í s i co X X X X X X X X X

Par t i c i pação  em compe t i ções  
X X X X X X X X X

Ence r ramen to  do  p ro j e to
X

Núc leos  Soc ia i s  ( 2 )
X X X X X X X X X

Pres tação  de  Con tas
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X X X X X X X X X

7.  LOCAIS E  HORÁRIOS DE EXECUÇÃO DO PROJETO E O PÚBLICO 
DIRETAMENTE ATENDIDO

Abrangênc ia :  Mun íc i pes  de  So rocaba  –  P ro je to  é  des t i nado  a  se leção  de  
a t l e t as ,  t r e i namen to  e  pa r t i c i pação  em compe t i ções  na  moda l i dade  de  Tên is  de  
Mesa  Mascu l ino  e  Femin ino ,  na  f a i xa (s )  e tá r i a ( s )  de  08  a té  90  de  i dade ,  i s t o  é ,  
na (s )  ca tego r i a ( s )  i n i c i an te  à  me lho r  i dade .

Tre inamento  e  mando  de  jogos
Loca l Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom

I ns t i t u t o  
Fa i r p l ay

18 :00
às

20 :00

18 :00
às

20 :00

18 :00
às

20 :00

18 :00
às

20 :00

18 :00
às

20 :00

08 :00
às

10 :00

Jogos  a  
p rog rama

r

Cond ic ionamento  f í s ico  dos  a t l e tas
Loca l Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom

I ns t i t u t o  
Fa i r p l ay

20 :00
às

22 :00

20 :00
às

22 :00

20 :00
às

22 :00

20 :00
às

22 :00

20 :00
às

22 :00

08 :00
às

10 :00

Jogos  a  
p rog rama

r

Núc leo  Soc ia l
Loca l Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom

 Núc leo  1  –  
Cen t ro  

Espo r t i vo  Jd .  
S imus

14h30  
às  

16h30

14h30  
às  

16h30

 Núc leo  2  –  
I ns t i t u t o  
Fa i r p l ay

10 :00
às  

12 :00

8.  METODOLOGIA

Tre inamen to  co le t i vo  t odos  os  d i as ,  sendo  2  ho ras  d i á r i as  ma i s  t r e i namen to  
f í s i co  po r  2  ho ras ,  con t ra tação  de  p ro f i s s i ona i s  pa ra  even tua i s  c l í n i cas  e  
pa les t ras ,  t r e i namen tos  espec í f i cos  com ou t ros  c l ubes  e  p ro fesso res  pa ra  
amp l i ação  de  novas  me todo log ias  e  t r ocas  de  conhec imen tos .
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B ib l i og ra f i a  -  MARINOVIC ,  IZUKA e  NAGAOKA (2016 ) ,  p .  101 .  “No  Tên i s  de  
Mesa ,  são  impo r tan tes  as  segu in tes  capac idades  mo to ras :  ve loc i dade  de  reação ,  
ve loc i dade  de  mov imen to ,  o r i en tação  espac ia l ,  po tênc ia  e  r es i s t ênc ia  de  
po tênc ia ” .  A lém d i sso ,  cons t i t u i  na  es t imu lação  da  au tonom ia  do  a l uno ,  
concen t ração  nas  a t i v i dades  desenvo l v i das ,  en t re  ou t ros  aspec tos  re l evan tes .

Atividades a serem 
executadas

Metodologia

F o r m a ç ã o  d o  e l e n c o  d e  
A t l e t a s  e  C o m i s s ã o  T é c n i c a

1 . C o n t r a t a ç ã o  d a  C o m i s s ã o  T é c n i c a ;
2 . A q u i s i ç ã o  d e  u n i f o r m e s  e  m a t e r i a i s  e s p o r t i v o s ;  
3 . A l i n h a m e n t o  d o  l o c a l  d e  t r e i n a m e n t o s  e  j o g o s ;
4 . R e a l i z a ç ã o  d e  p r o c e s s o  s e l e t i v o  p e l a  C o m i s s ã o  

T é c n i c a ,  a t r a v é s  d e  o b s e r v a ç ã o  e  c o n v i t e  d e  A t l e t a s  
q u e  a p r e s e n t a m  b o m  r e n d i m e n t o  e  d e s e m p e n h o  n a  
p r á t i c a  d o  d e s p o r t o .

R e a l i z a ç ã o  d e  s e s s õ e s  d e  
T r e i n a m e n t o  T é c n i c o ,  T á t i c o  
e  F í s i c o

1 . U t i l i z a ç ã o  d o  I n s t i t u t o  F a i r p l a y ,  p a r a  t r e i n a m e n t o s  e  
c o n d i c i o n a m e n t o  f í s i c o ;

2 . C o o r d e n a ç ã o  d o s  t r a b a l h o s  a p l i c a d a  p e l a  C o m i s s ã o  
T é c n i c a ,  f o r m a d a  p o r  p r o f i s s i o n a i s  h a b i l i t a d o s  e m  
s u a s  r e s p e c t i v a s  á r e a s ;

3 . T r e i n a m e n t o s  r e g u l a r e s  c o m  e f e t i v i d a d e ,  p a r a  m e l h o r  
d e s e m p e n h o ,  c a p a c i d a d e  t é c n i c a  d o s  a t l e t a s ,  c o m  
o b j e t i v o  a  m a n u t e n ç ã o  n a s  c l a s s i f i c a ç õ e s .

P a r t i c i p a ç ã o  e m  
C o m p e t i ç õ e s  O f i c i a i s  d o  
d e s p o r t o  d e  r e n d i m e n t o

1 . F i l i a ç ã o  n a  F e d e r a ç ã o  P a u l i s t a ;
2 . P a r t i c i p a ç ã o  e m  c o m p e t i ç õ e s  p r e p a r a t ó r i a s  p a r a  

c o m p e t i ç õ e s  o f i c i a i s ;
3 . A t e n d i m e n t o  d e  c o n v o c a ç ã o  d a  P M S / S E Q U A V ,  p a r a  

p a r t i c i p a ç ã o  n a s  c o m p e t i ç õ e s  p r o m o v i d a s  p e l a  
S e c r e t a r i a  d e  E s p o r t e  d o  G o v e r n o  d o  E s t a d o  d e  S ã o  
P a u l o

N ú c l e o  S o c i a l
O f i c i n a s  d e  T Ê N I S  D E  M E S A

1 . F o r t a l e c e r  a s  p a r c e r i a s  c o m  o u t r a s  i n s t i t u i ç õ e s ;
2 . R e a l i z a r  o f i c i n a s  e s p o r t i v a s ;
3 . D e s p e r t a r  t a l e n t o s .

9 .  M E T A S  Q U A L I T A T I V A S ,  Q U A N T I T A T I V A S  E  S E U S  I N D I C A D O R E S

A t i v i d a d e s M e t a s
Q u a l i t a t i v a s

P a r â m e t r o s  
d e

 R e f e r ê n c i a

P e r i o d i c i d a d e
I n í c i o  e  f i m

I n d i c a d o r e s M e i o s  d e  v e r i f i c a ç ã o

E t a p a  1 :
A v a l i a ç ã o  

d a  
c a p a c i d a d e  

f í s i c a  e  
h a b i l i d a d e s  

m o t o r a s .

R e a l i z a r  a s  
a v a l i a ç õ e s  e  
r e a v a l i a ç õ e s  

d a s  
c a p a c i d a d e s  

f í s i c a s  e  
h a b i l i d a d e s  
m o t o r a s  d o s  

a t l e t a s .  
L e v a n d o  e m  

c o n s i d e r a ç ã o  
a s  

p a r t i c u l a r i d a d e

A v a l i a ç ã o  d e  
d e s e m p e n h o  

f í s i c o  e  
m o t o r  d o s  
a t l e t a s  n o  

i n í c i o ,  
d e c o r r e r  e  

f i n a l  d o  
p r o j e t o .

I n i c i a l  e  
T r i m e s t r a l .

R e l a t ó r i o s  d e  
a v a l i a ç õ e s  

f í s i c a s  e  
m o t o r a s .

R e l a t ó r i o s  d e  
a v a l i a ç õ e s  f í s i c a s  e  

m o t o r a s .
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s  d a s  
m o d a l i d a d e s .

E t a p a  2 :  
A p l i c a ç ã o  

d e  s e s s õ e s  
d e  

t r e i n a m e n t o
s  t é c n i c o s ,  

t á t i c o s  e  
f í s i c o s .

O f e r e c e r  
t r e i n a m e n t o  d e  
a l t o  n í v e l ,  p o r  

m e i o  d e  
p r o f i s s i o n a i s  
q u a l i f i c a d o s .

D o c u m e n t o  
c o m  o  

p l a n e j a m e n t
o  d e t a l h a d o  

d o s  
t r e i n a m e n t o s  

t é c n i c o s ,  
t á t i c o s  e  
f í s i c o s .  

T r i m e s t r a l . R e l a t ó r i o  d o s  
t r e i n a m e n t o s  

r e a l i z a d o s  
e m  

c o m p a r a ç ã o  
c o m  o s  

p l a n e j a d o s  e  
l i s t a  d e  

p r e s e n ç a  d o s  
a t l e t a s  n o s  

t r e i n a m e n t o s
.

R e l a t ó r i o s  e  d a d o s  
e s t a t í s t i c o s  

c o l e c i o n a d o s  p e l a  
C o m i s s ã o  T é c n i c a .

E t a p a  3 :  
P a r t i c i p a ç ã o  

e m  
c o m p e t i ç õ e s  

o f i c i a i s  d o  
d e s p o r t o  d e  
r e n d i m e n t o .

M e l h o r a r  o  
d e s e m p e n h o  e m  
r e l a ç ã o  a o  a n o  

a n t e r i o r .

C o m p a r a ç ã o  
d e  

r e s u l t a d o s  
d o  a n o  

c o r r e n t e  c o m  
o  a n o  

a n t e r i o r .

T r i m e s t r a l . R e s u l t a d o s  
n a s  

c o m p e t i ç õ e s .

R e l a t ó r i o  c o m p a r a t i v o  
c o m  a s  c l a s s i f i c a ç õ e s  

f i n a i s  d o  a n o  a n t e r i o r  e  
d o  a n o  c o r r e n t e .  

E t a p a  4  
0 2  g r u p o s  -  

N ú c l e o  
S o c i a l  d e  
T Ê N I S  D E  

M E S A

R e a l i z a r  
o f i c i n a s  

e s p o r t i v a s

C o m p a r a ç ã o  
d e  

r e s u l t a d o s  
d o  a n o  

a n t e r i o r

M e n s a l :

D e  0 1 / 0 4
a  2 0 / 1 2

N ú m e r o  d e  
p a r t i c i p a n t e s

;

N ú m e r o  d e  
f r e q u ê n c i a

R e l a t ó r i o s  d a  C o m i s s ã o  
T é c n i c a

A t i v i d a d e s M e t a
Q u a n t i t a t i v a

P a r â m e t r o s  
d e

 R e f e r ê n c i a

P e r i o d i c i d a d e
I n í c i o  e  f i m

I n d i c a d o r e s M e i o s  d e
 V e r i f i c a ç ã o

E t a p a  1 :  
F o r m a ç ã o  
e l e n c o  d e  

a t l e t a s .

F o r m a r  u m a  
e q u i p e  c o m  X  
a t l e t a s  a p t o s  

p a r a  o s  
t r e i n a m e n t o s  e  
c o m p e t i ç õ e s .

N ú m e r o  d e  
a t l e t a s  
a t i v o s .

Ú n i c a  ( P r i m e i r o  
m ê s  d e  

d e s e n v o l v i m e n t
o  d o  p r o j e t o ) .

R e l a t ó r i o  d e  
a t l e t a s  

i n s c r i t o s  e  
l i s t a  d e  

f r e q u ê n c i a  
n o s  

t r e i n a m e n t o s
.

R e l a t ó r i o s  d a  C o m i s s ã o  
T é c n i c a

E t a p a  2 :
M a n u t e n ç ã o  

d o  e l e n c o  
d e  a t l e t a s

M a n t e r  u m a  
e q u i p e  c o m  X  
a t l e t a s  a p t o s  

p a r a  o s  
t r e i n a m e n t o s  e  
c o m p e t i ç õ e s .

N ú m e r o  d e  
a t l e t a s  
a t i v o s .

T r i m e s t r a l R e l a t ó r i o  d e  
a t l e t a s  

i n s c r i t o s  e  
l i s t a  d e  

f r e q u ê n c i a  
n o s  

t r e i n a m e n t o s
.

R e l a t ó r i o s  d a  C o m i s s ã o  
T é c n i c a

E t a p a  3 :  
A p l i c a ç ã o  

d e  s e s s õ e s  
d e  

t r e i n a m e n t o
s  t é c n i c o s ,  

t á t i c o s  e  
f í s i c o s .

O f e r e c e r  X  
s e s s õ e s  d e  

t r e i n a m e n t o s  
s e m a n a i s ,  

t o t a l i z a n d o  X  
s e s s õ e s  d e  

t r e i n a m e n t o s  
m e n s a i s .

N ú m e r o  d e  
s e s s õ e s  d e  

t r e i n a m e n t o s  
r e a l i z a d o s .  

T r i m e s t r a l . R e l a t ó r i o  d a s  
s e s s õ e s  d e  

t r e i n a m e n t o s  
r e a l i z a d o s  

c o m  o  
n ú m e r o  d e  

p a r t i c i p a ç ã o  
d o s  a t l e t a s .

R e l a t ó r i o s  d a  C o m i s s ã o  
T é c n i c a

E t a p a  4 :  
P a r t i c i p a ç ã o  

e m  
c o m p e t i ç õ e s  

o f i c i a i s  d o  
d e s p o r t o  d e  
r e n d i m e n t o .

P a r t i c i p a r  d e  X  
c o m p e t i ç õ e s  

o f i c i a i s  d e  
n í v e l  r e g i o n a l  e  
X  c o m p e t i ç õ e s  

o f i c i a i s  d e  
n í v e l  e s t a d u a l .

N ú m e r o  d e  
p a r t i c i p a ç ã o  

n a s  
c o m p e t i ç õ e s .

T r i m e s t r a l . N ú m e r o  d e  
p a r t i c i p a ç ã o  

n a s  
c o m p e t i ç õ e s .
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E t a p a  4  
0 2  g r u p o s  -  

N ú c l e o  
S o c i a l  d e  
T Ê N I S  D E  

M E S A

R e a l i z a r :  
O f i c i n a s  

e s p o r t i v a s  e m  
0 2  n ú c l e o s  
s e m a n a i s ,  

a t e n d e n d o  a t é  
1 0  

p a r t i c i p a n t e s  –  
m i s t o

 

C o m p a r a ç ã o  
d e  

r e s u l t a d o s  
d o  a n o  

a n t e r i o r

M e n s a l :

D e  0 1 / 0 4
a  2 0 / 1 2

N ú m e r o  d e  
p a r t i c i p a n t e s

;

N ú m e r o  d e  
f r e q u ê n c i a

R e l a t ó r i o s  d a  C o m i s s ã o  
T é c n i c a

1 0 .  A Ç Õ E S  I N D I S P E N S Á V E I S  E  V O L U M E  D E  S E R V I Ç O S

Ações indispensáveis / serviços: Demanda

Contratação de Comissão Técnica Seleção de treinamentos dos atletas

Manutenção do espaço Instituto Fairplay Local para treinamento, 
condicionamento físico e mando de 
jogos

Compra de uniformes e materiais esportivos Uso nos treinamentos e jogos

Pagamento de taxas federativas (anuidade, Inscrição de atletas, arbitragem 
etc.) 

Condição para participação em 
competições oficiais que caracterizam 
o desporto de rendimento

Contratação de serviço de transporte Transporte de atletas para o local das 
competições

Contratação de serviço de contabilidade Suporte para gestão dos recursos e 
prestação de contas

Contratação de serviços de apoio administrativo e divulgação Suporte para gestão dos recursos 
administrativos e prestação de contas

11.  RELAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

C a r g o Q t d e .

N í v e l  
e s c o l a r

J o r n a d a  
d e  

t r a b a l h
o

H o r á r i o

F o r m a  d e  
C o n t r a t o

F o n t e

P a g a d o r
a

F o r m a  
c o n t r a t o

C o o r d e n a d
o r  T é c n i c o  
d e  
E s p o r t e s

1 S u p e r i o
r

S e g u n d a  
a

S á b a d o

1 8 h 0 0
a s

2 2 h 0 0

3 0  h s  
s e m a n a i s

P J R e c u r s o  
T e r m o  

d e  
F o m e n t o

P J
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A s s i s t e n t e  
T é c n i c o

0 1 E n s i n o  
M é d i o

S e g u n d a  
a  S e x t a

2 0 : 0 0
a s

2 2 h 0 0

1 0  h s  
s e m a n a i s

P J R e c u r s o  
T e r m o  

d e  
F o m e n t o

P J

A s s i s t e n t e  
T é c n i c o

0 1 E n s i n o  
M é d i o

T e r ç a  
e

Q u i n t a

1 4 h 3 0
a s

1 6 h 3 0

0 4  h s  
s e m a n a i s

V o l u n t á r i
o

R e c u r s o  
T e r m o  

d e  
F o m e n t o

V o l u n t á r i o

A t l e t a s  -  
p a r a  o s  
J o g o s  
O f i c i a i s

0 4 A t l e t a s  
c o m  

d e s t a q u
e  e m  

J o g o s  
O f i c i a i s

J o g o s  
R e g i o n a

i s  e  
J o g o s  

A b e r t o s

0 8 : 0 0  à s  
1 8 : 0 0

A p r o x .  4 4  h s  
s e m a n a i s ,  
c o n f o r m e  

h o r á r i o  d o s  
j o g o s / c o m p e t

i ç õ e s

B o l s a  
A u x í l i o  
A t l e t a

R e c u r s o  
T e r m o  

d e  
F o m e n t o

A u x í l i o  
A t l e t a

1 2 .  R E L A Ç Ã O  D E  R E C U R S O S  M A T E R I A I S

1 ) Compra  de  ma te r i a i s  espo r t i vos ;

2 ) Compra  de  un i f o rmes ;

3 ) Pagamen to  Bo l sa  Aux í l i o  A t l e ta ;

4 ) Pagamen to  de  t axas  f ede ra t i vas  –  anu idade ,  i nsc r i ção  de  a t l e t as ,  

a rb i t r agem;

5 ) Con t ra tação  de  se rv i ço  de  t r anspo r te ;

6 ) Con t ra tação  de  se rv i ço  de  con tab i l i dade ;

7 ) Con t ra tação  de  se rv i ço  de  apo io  adm in i s t r a t i vo  do  p ro j e to .

13.  FORMAS EMPREGADAS PARA A F ISCALIZAÇÃO DO PROJETO

O Ins t i t u t o  Fa i r p l ay ,  a t r avés  de  sua  d i r e to r i a  execu t i va  e  conse lho  f i s ca l ,  com 

base  no  seu  es ta tu to  soc ia l ,  mon i t o ra  regu la rmen te  a  execução  dos  p ro j e tos  que  
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r ea l i za ,  buscando  assegu ra r  o  e fe t i vo  cumpr imen to  de  suas  ob r i gações ,  em 

espec ia l  aque las  es tabe lec i das  no  Te rmo  de  Fomen to  a  se r  f i rmado  com a  

PMS/SEQUAV,  bem como  no  t ocan te  ao  d i spos to  no  Dec .  N º  26 .317 /21  e  Le i  

Fede ra l  n º  13 .019 /14 .  Não  obs tan te ,  a  Comissão  Técn i ca  f i ca  enca r regada  da  

ap l i cação  do  p l ano  de  t r aba lho ,  con fo rme  p rev i s to  nes te  documen to  o f i c i a l ,  

sendo  ao  f i na l ,  po r  ocas ião  da  p res tação  de  con tas ,  encam inhadas  t odas  as  

i n fo rmações  re l a t i vas  à  execução  f i nance i ra ,  execução  do  ob je to ,  r e l ação  de  

empregados  con t ra tados  e  comprovação  de  cumpr imen to  das  ob r i gações  

t r aba lh i s t as .

14.  MEDIDAS DE ACESSIBIL IDADE E INCLUSÃO

Por  se  t r a ta r  de  p ro j e to  vo l t ado  à  p rá t i ca  do  despo r to  de  rend imen to  (não  

p ro f i s s i ona l ) ,  p romovemos  a  i nc l usão  de  a t l e t as  com de f i c i ênc ia  ou  mob i l i dade  

reduz ida  e  pessoas  com 60  anos  ou  ma i s .  Cabe  ressa l t a r  que  o  l oca l  de  

rea l i zação  dos  t r e i nos  e  j ogo  possu i  cond i ções  de  acess ib i l i dade  pa ra  es te  

púb l i co ,  po rém a inda  não  con ta  com assen tos  rese rvados  e  banhe i ros  adap tados .

15.CONCLUSÃO

Termos  em que :

P .  De fe r imen to

So rocaba ,  12  de  f eve re i r o  de  2024

_____________________________________

Mi l t on  M ino r i  Te raguch i  
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Di re to r  P res iden te  

PROPOSTA DE PREÇO –  TERMO DE FOMENTO
Edi ta l  de  chamamento  públ ico  SEQUAV nº .  01 /2024

OBJETO A SER EXCECUTADO

Execução  de  p ro j e to  de  REPRESENTAÇÃO ESPORTIVA ,  não  p ro f i s s i ona l ,  des t i nado  
a  se leção  e  t r e i namen to  de  a t l e t as  v i sando  a  pa r t i c i pação  em compe t i ções  
rep resen tando  o  mun i c íp i o  de  So rocaba .

N íve l :  (  X  )  Fo rmação  Espo r t i va       (     )  Exce lênc ia  Espo r t i va

Moda l i dade  espo r t i va :  Tên is  de  Mesa  Mascu l ino  e  Femin ino ,

Fa i xa  E tá r i a :  08  a  90  anos

1. IDENTIF ICAÇÃO DO PROPONENTE
Nome da  i ns t i t u i ção :  I ns t i t u t o  Fa i r p l ay  de  Desenvo l v imen to  Espo r t i vo

CNPJ  n º .  12 .953 .613 /0001 -22

2. IDENTIF ICAÇÃO DO PROPONENTE
Nome da  i ns t i t u i ção :  I ns t i t u t o  Fa i r p l ay  de  Desenvo l v imen to  Espo r t i vo

CNPJ  n º .  12 .953 .613 /0001 -22

3. VALOR DA PROPOSTA
Va lo r  da  p ropos ta :  R$  80 .000 ,00  (o i t en ta  m i l  r ea i s )



                                                                                           i n s t i t u t o  FAIRPLAY 
                                                                                 d e  d e s e n v o l v i m e n t o  e s p o r t i v o

                                                                                         C N P J  1 2 . 9 5 3 . 6 1 3 / 0 0 0 1 - 2 2

14

4. PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
Í t em Va lor  

Un i tá r io  
Quant idade Va lor  A tua l         

1 RH –  Coo rdenado r  Técn i co  
de  Espo r tes

 4 .500 ,00 09  meses 40 .500 ,00

2 RH -  Ass i s ten te  Técn i co   600 ,00 09  meses 5 .400 ,00

3 RH -  Bo l sa  Aux í l i o  A t l e ta  1 .000 ,00  a  
1 .500 ,00

2  Campeona tos  
–  Jogos  

Reg iona i s  e  
Jogos  Abe r tos

7 .000 ,00

4 Taxa  de  i nsc r i ção  e  
a rb i t r agem –  Compe t i ções  
CBTM e  FPTM

7.280 ,00  7  e tapas 7 .280 ,00

5 Serv i ço  de  T ranspo r te 8 .750 ,00 6  compe t i ções 8 .750 ,00

6 Serv i ço  Con táb i l  230 ,00 9  meses 2 .070 ,00

7 Serv i ço  Apo io  
Adm in i s t r a t i vo

 1 .000 ,00 9  meses 9 .000 ,00

Tota l : 80 .000 ,00

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Í TEM Cronograma de  desembolso

ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

1 R H  –  T é c n i c o  
d e  E s p o r t e s

4 . 5 0 0 , 0
0

4 . 5 0 0 , 0
0

4 . 5 0 0 , 0
0 4 . 5 0 0 , 0 0 4 . 5 0 0 , 0

0 4 . 5 0 0 , 0 0 4 . 5 0 0 , 0
0

4 . 5 0 0 , 0
0

4 . 5 0 0 , 0
0

2
R H  -  
A s s i s t e n t e  
T é c n i c o  

6 0 0 , 0 0 6 0 0 , 0 0 6 0 0 , 0 0 6 0 0 , 0 0 6 0 0 , 0 0 6 0 0 , 0 0 6 0 0 , 0 0 6 0 0 , 0 0 6 0 0 , 0 0

3 R H  -  B o l s a  
A u x í l i o  A t l e t a

3 . 5 0 0 , 0 0 3 . 5 0 0 , 0 0

4
I n s c r i ç ã o   
c o m p e t i ç õ e s  -  
C B T M  e  F P T M

1 . 9 8 0 , 0 0 7 2 0 , 0 0 7 2 0 , 0 0 7 2 0 , 0 0 7 2 0 , 0 0 2 . 4 2 0 , 0
0

5 T r a n s p o r t e 1 . 8 0 0 , 0
0

1 . 8 0 0 , 0
0

1 . 5 5 0 , 0
0 1 . 8 0 0 , 0 0 1 . 8 0 0 , 0

0
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6 S e r v i ç o  
C o n t á b i l

2 3 0 , 0 0 2 3 0 , 0 0 2 3 0 , 0 0 2 3 0 , 0 0 2 3 0 , 0 0 2 3 0 , 0 0 2 3 0 , 0 0 2 3 0 , 0 0 2 3 0 , 0 0

7
S e r v i ç o  A p o i o  
A d m i n i s t r a t i v
o

1 . 0 0 0 , 0
0

1 . 0 0 0 , 0
0

1 . 0 0 0 , 0
0 1 . 0 0 0 , 0 0 1 . 0 0 0 , 0

0 1 . 0 0 0 , 0 0 1 . 0 0 0 , 0
0

1 . 0 0 0 , 0
0

1 . 0 0 0 , 0
0

T o t a l 6 . 3 3 0 , 0
0

8 . 1 3 0 , 0
0

8 . 1 3 0 , 0
0

1 1 . 8 1 0 , 0
0

8 . 6 0 0 , 0
0

1 2 . 3 5 0 , 0
0

7 . 0 5 0 , 0
0

8 . 8 5 0 , 0
0

8 . 7 5 0 , 0
0

1ª .  Parce la  –  R$  56 .000 ,00  (C inquen ta  e  se is  m i l  rea is ) .

2 ª .  Parce la  –  R$  24 .000 ,00  (V in te  e  qua t ro  m i l  rea is ) .

6. PREVISÃO DE RECEITA

Prev isão  de  
rece i tas  ( fon tes )

Va lo r  (R$ ) Es t imat iva  de  despesas Va lor  
(R$ )

Repasse  pe la  
PMS/SEQUAV –  

Te rmo  de  Fomen to
80 .000 ,00

C o n f o r m e  p l a n o  d e  a p l i c a ç ã o  d o s  
r e c u r s o s :

a ) C u s t o s  d i r e t o s :  i t e n s  d e  1  a  7
b ) C u s t o s  i n d i r e t o s :  i t e n s  d e  8  a  9
c ) E n c a r g o s :  n ã o  h á

80 .000 ,00

Pa t roc ín i o 0 ,00 Não  há 0 ,00

B i l he te r i a 0 ,00 Não  há  cob rança  de  b i l he te r i a 0 ,00

Le i  de  i ncen t i vo  ao  
Espo r te  

(Es tadua l /Fede ra l )

0 ,00 Não  t emos  p ro j e to  em execução 0 ,00

Tota l 80 .000 ,00 Tota l 80 .000 ,00

7. CONCLUSÃO
Termos  em que :

P .  De fe r imen to
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Sorocaba ,  12  de  f eve re i r o  de  2024

______________________________

Mi l t on  M ino r i  Te raguch i  

D i re to r  P res iden te  


