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Plano de Trabalho
TF - 2024/005.848-7 - Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo

Vigéncia do Contrato: 25/03/2024 a 31/12/2025
Dados Cadastrais

Contratado CNPJ
Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo - Esporte 12.953.613/0001-22
Endereco

Rua Belmira Loureiro de Almeida, 456 - Jardim Residencial Martinez, Sorocaba - SP, Brasil

Equipe do Projeto

Nome Perfil

1 Milton M. T. Responsavel pela Entidade
E-Mail's Telefones
Endereco

Descricao do Plano de Trabalho
Nome Vigéncia do Contrato
TF - 2024/005.848-7 - Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo 25/03/2024 31/12/2025

Objeto

Associagdo de Ginastica Artistica foi fundada em 01 de outubro de 2010, e em 03 de dezembro de 2020, houve alteragdo na razédo social, passando de
Associagao de Ginastica Artistica para Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo, mantendo o Cadastro de Pessoa Juridica - CNPJ. E a partir de 2021, a
Diretoria Executiva decidiu inovar as atividades fortalecendo a formagéo e cultura esportiva.

Formularios de Planejamento
Descricao do Plano de Trabalho

Descri¢ao do Plano de Trabalho

Cronograma Fisico

Meta/Etapa Término

Unitario |Total

Meta 1 - Realizar as avaliagdes e reavaliagdes das capacidades fisicas e habilidades motoras dos 01/04/2024 31/12/2024 R$ 0,00 R$ 0,00
atletas - GA

Objetivo:

Ser referéncia na formagao e manutengao de atletas na modalidade da GINASTICA ARTISTICA — MASCULINO E FEMININO, promovendo o recrutamento e a
selegdo de atletas com bom desempenho em processo seletivo na modalidade, oferecendo a equipe treinamento intensivo para pratica do desporto em nivel
de rendimento (n&o profissional), visando bem representar o municipio de Sorocaba em competicdes oficiais durante o ano de 2024.

Metodologia:
Parametros de referéncia:

Avaliacéo de desempenho fisico e motor dos atletas no inicio, decorrer e final do projeto.
Periodicidade Inicio e fim:

Inicial e Trimestral.

Indicadores:

Relatérios de avaliagdes fisicas e motoras.

Meio de verificagao:

Relatorios de avaliagdes fisicas e motoras.

Etapa 1 - Formar uma equipe com até 16 atletas aptos para os treinamentos e competigoes. 01/04/2024 31/12/2024 1.00 R$ 0,00 R$ 0,00
UNIDADE
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Objetivo:
Ter um plantel de 16 Atletas, sendo 08 Ginastas no Masculino e 08 Ginastas no Feminino na equipe de rendimento;

Metodologia:
Parametros de referéncia:

Numero de atletas ativos

Periodicidade Inicio e fim:

Unica - Primeiro més de desenvolvimento do projeto.

Indicadores:

Relatério de atletas inscritos e lista de frequéncia nos treinamentos

Meio de verificagdo:

Relatério de atletas inscritos e ativos e lista de presenga nos treinamentos.

Recursos Necessarios:

Etapa 2 - Manter uma equipe com até 16 atletas aptos para os treinamentos e competigdes. 01/04/2024 31/12/2024 9.00
MES

Objetivo:

Ter um plantel de 16 Atletas, sendo 08 Ginastas no Masculino e 08 Ginastas no Feminino na equipe de rendimento

Metodologia:
Parametros de referéncia:

Numero de atletas ativos.

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Relatério de atletas inscritos e lista de frequéncia nos treinamentos

Meio de verificagdo:

Relatério de atletas inscritos e ativos e lista de presenga nos treinamentos.

Recursos Necessarios:

Meta 2 - Oferecer treinamento de alto nivel, por meio de profissionais qualificados. 01/04/2024 31/12/2024
Objetivo:

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00

Ser referéncia na formagdo e manutengéo de atletas na modalidade da GINASTICA ARTISTICA — MASCULINO E FEMININO, promovendo o recrutamento e a
selecdo de atletas com bom desempenho em processo seletivo na modalidade, oferecendo a equipe treinamento intensivo para pratica do desporto em nivel

de rendimento (n&o profissional), visando bem representar o municipio de Sorocaba em competicdes oficiais durante o ano de 2024.

Metodologia:
Parametros de referéncia:

Documento com o planejamento detalhado dos treinamentos técnicos, taticos e fisicos.

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral

Indicadores:

Relatério dos treinamentos realizados em comparagdo com os planejados e lista de presenca dos atletas nos treinamentos.

Meio de verificagéo:

Relatérios e dados estatisticos colecionados pela Comisséo Técnica.

Etapa 1 - Oferecer 03 sessoes de treinamentos semanais, totalizando, em média 12 sessdes de 01/04/2024 31/12/2024 9.00
treinamentos mensais. MES

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Realizar sessdes de treinamentos técnicos e taticos semanais, de acordo com as melhores praticas e aplicadas por profissionais de educacao fisica
especializados;

Metodologia:
Parametros de referéncia:

Numero de sessbdes de treinamentos realizados.

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Relatério das sessdes de treinamentos realizados com o nimero de participagao dos atletas.
Meio de verificagéo:

Relatério das sessdes de treinamentos realizados com o numero de participagéo dos atletas.

Recursos Necessarios:

Meta 3 - Melhorar (ou manter) o desempenho em relagcdo ao ano anterior. 01/04/2024 31/12/2024 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Ser referéncia na formagéo e manutengéo de atletas na modalidade da GINASTICA ARTISTICA — MASCULINO E FEMININO, promovendo o recrutamento e a
selecdo de atletas com bom desempenho em processo seletivo na modalidade, oferecendo a equipe treinamento intensivo para pratica do desporto em nivel
de rendimento (ndo profissional), visando bem representar o municipio de Sorocaba em competicdes oficiais durante o ano de 2024.

Metodologia:
Parametros de referéncia:

Comparagao de resultados do ano corrente com o ano anterior.

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral

Indicadores:

Resultados nas competicdes.

Meio de verificagao:

Relatério comparativo com as classificagdes finais do ano anterior e do ano corrente.

Etapa 1 - Participar de 05 competicdes oficiais de nivel regional/ estadual - Coordenadoria /LIGA 01/04/2024 31/12/2024 9.00 R$ 0,00 R$ 0,00
MES
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Objetivo:
Participar da Copa de Ginastica Artistica;

Participar dos Jogos da Juventude;

Participar dos Jogos Regionais;

Participar da Liga Intermunicipal de Ginastica Artistica;

Participar dos Jogos Abertos do Interior;

Metodologia:
Parametros de referéncia:

Numero de participagdo nas competi¢des.

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral.

Olimpica

Indicadores:

Numero de participacdo nas competi¢des.

Meio de verificagdo:

Relatério com as competicdes em que a equipe participou, com as devidas simulas comprobatérias.

Recursos Necessarios:

Meta 4 - Realizar: Oficinas esportivas

Objetivo:

01/04/2024 31/12/2024

R$ 0,00 R$ 0,00

Ser referéncia na formagao e manutengéo de atletas na modalidade da GINASTICA ARTISTICA — MASCULINO E FEMININO, promovendo o recrutamento e a
selecdo de atletas com bom desempenho em processo seletivo na modalidade, oferecendo a equipe treinamento intensivo para pratica do desporto em nivel
de rendimento (ndo profissional), visando bem representar o municipio de Sorocaba em competi¢des oficiais durante o ano de 2024.

Metodologia:
Parametros de referéncia:

Comparagéo de resultados do ano anterior

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral

Indicadores:

Numero de participantes

Meio de verificagéo:

Relatérios da Comissao Técnica

Etapa 1 - Realizar: Oficinas esportivas em 01 nlcleo semanal, atendendo de 05 a 15 participantes —

misto

01/04/2024 31/12/2024

9.00
MES

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Nucleo Social — Integragdo com a comunidade tendo a GINASTICA ARTISTICA como ferramenta de desenvolvimento e habilidade social; despertar talentos —
de 05 a 15 participantes — faixa etaria de 06 a 14 anos.

Metodologia:
Parametros de referéncia:

Comparacéo de resultados do ano anterior
Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Numero de participantes Numero de frequéncia
Meio de verificagéo:

Relatérios da Comissédo Técnica

Recursos Necessarios:

Meta 5 - Formagao Comissdo Técnica e do elenco de Atletas 01/01/2025 31/12/2025 R$ 0,00 R$ 0,00
Objetivo:
Melhorar o desempenho do grupo ao final do projeto
Metodologia:
Parametros de referéncia Periodicidade Indicadores Meio de verificagao
Inicio e fim
Avaliagéo de desempenho do Inicial e Trimestral. Avaliagéo de desempenho do  Relatorios da
atleta no decorrer do projeto atleta e do decorrer do projeto
Comisséo Técnica.
Etapa 1 - elenco de atletas. 01/01/2025 31/12/2025 1.00 R$ 0,00 R$ 0,00
MES
Objetivo:
Formar uma equipe com até 16 atletas aptos para os treinamentos e competi¢des.
Metodologia:
Parametros de referéncia Periodicidade Indicadores Meio de verificagcao
Inicio e fim
Numero de atletas ativos. Unica - Primeiro més de Relatério de atletas inscritos e Relatdrio de atletas inscritos e ativos e
desenvolvimento do projeto. lista de frequéncia nos lista de presenga nos treinamentos.
treinamentos
Recursos Necessarios:
Meta 6 - Aplicagéo de sessdes de treinamentos técnicos, taticos e fisicos. 01/01/2025 31/12/2025 R$ 0,00 R$ 0,00
Objetivo:
Oferecer treinamento de alto nivel, por meio de profissionais qualificados.
Metodologia:
Parametros de referéncia Periodicidade Indicadores Meio de verificagao
Inicio e fim
Documento com o planejamento  Trimestral Relatério dos treinamentos Relatdrios e dados estatisticos
detalhado dos treinamentos realizados em comparagao com colecionados pela Comissdo Técnica.
técnicos, taticos e fisicos. os planejados e lista de
presenca dos atletas nos
treinamento.
Etapa 1 - Aplicagao de sessdes de treinamentos técnicos, taticos e fisicos. 01/01/2025 31/12/2025 12.00 R$ 0,00 R$ 0,00
MES
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Objetivo:

Oferecer 03 sessoOes de treinamentos semanais, totalizando, em média 12 sessdes de treinamentos mensais.

Metodologia:
Parametros de referéncia

Numero de sessbes de
treinamentos realizados.

Recursos Necessarios:

Periodicidade

Inicio e fim

Trimestral.

Indicadores

Relatorio das sessdes de

treinamentos realizados com o

numero de participagdo dos
atletas.

Meta 7 - Participagdo em competigdes oficiais do desporto de rendimento.

Objetivo:
Melhorar

(ou manter) o desempenho em relagéo ao ano anterior.

Metodologia:
Parametros de referéncia

Comparagao de resultados do
ano corrente com o ano anterior.

Periodicidade

Inicio e fim

Trimestral

Indicadores

Resultados nas competicoes.

Etapa 1 - Participagdo em competi¢des oficiais do desporto de rendimento.

Objetivo:

Participar de 05 competi¢des oficiais de nivel regional/ estadual - Coordenadoria /LIGA

Metodologia:

Parametros de referéncia

Numero de participag@o nas
competicdes.

Recursos Necessarios:

Meta 8 - Nucleo Social

Objetivo:
Realizar: Oficinas esportivas

Metodologia:

Parametros de referéncia

Comparagao de resultados do
ano anterior

Etapa 1 - Nucleo Social

Periodicidade

Inicio e fim

Trimestral.

Olimpica

Periodicidade

Inicio e fim

Trimestral

Indicadores

Numero de participagéo nas
competicoes.

Indicadores

Numero de participantes

Meio de verificagao

Relatorio das sessdes de treinamentos

dos atletas.

01/01/2025 31/12/2025

Meio de verificagao

Relatério comparativo com as

realizados com o numero de participacéo

R$ 0,00 R$ 0,00

classificagdes finais do ano anterior e do

ano corrente.

01/01/2025 31/12/2025

Meio de verificagao

12.00
MES

R$ 0,00 R$ 0,00

Relatorio com as competicdes em que a

equipe participou, com as devidas

sumulas comprobatérias.

01/01/2025 31/12/2025

Meio de verificagcao

Relatérios da Comissado Técnica

01/01/2025 31/12/2025

12.00
MES

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:

Realizar: Oficinas esportivas em 01 nlcleo semanal, atendendo de 05 a 15 participantes — misto

Metodologia:

Parametros de referéncia Periodicidade

Inicio e fim

Comparagao de resultados do Trimestral

ano anterior

Recursos Necessarios:

Indicadores Fisicos | Previsao

Fontes de Recurso

Indicadores

Numero de participantes
Numero de frequéncia

Meio de verificagao

Relatérios da Comissdo Técnica

Prefeitura Municipal de Sorocaba

Municipal

Plano de Aplicagéao | por Item de Aquisigcao

Natureza de Despesa Custo Custo Total
Unitario

Bem/Servigo

RH - Coordenadora Técnica de Esportes

RH — 02 Assistente Técnico para os Jogos Oficiais
Campeonatos — Jogos Regionais

RH — 02 Assistente Técnico para os Jogos Oficiais
Campeonatos — Jogos Abertos

RH - Bolsa Auxilio Atleta 05 Atletas para os Jogos Oficiais
Campeonatos — Jogos Regionais

RH - Bolsa Auxilio Atleta 05 Atletas para os Jogos Oficiais
Campeonatos — Jogos Abertos

Uniforme — Collant masc. sublimado

LIGA Intermunicipal - Filiagéo

Taxa de inscrigdo e arbitragem - LIGA Intermunicipal
Masculino

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

RECURSOS HUMANOS - ESTAGIARIOS

Fonte 1

RECURSOS HUMANOS - ESTAGIARIOS

Fonte 1

MATERIAIS - MATERIAL ESPORTIVO

Fonte 1

.Impostos, Taxas e Contribuigdes

Fonte 1

.Impostos, Taxas e Contribui¢cdes

Fonte 1

9.00 R$ 3.470,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba

2.00 R$ 2.500,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba

2.00 R$ 3.000,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba

5.00 R$ 1.788,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba

5.00 R$ 2.472,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba

15.00 R$ 200,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba

1.00 R$ 1.150,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba

3.00 R$ 450,00
UNIDADE

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 160.000,00

R$ 31.230,00

R$ 31.230,00

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

R$ 6.000,00

R$ 6.000,00

R$ 8.940,00

R$ 8.940,00

R$ 12.360,00

R$ 12.360,00

R$ 3.000,00

R$ 3.000,00

R$ 1.150,00

R$ 1.150,00

R$ 1.350,00

R$ 1.350,00
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Taxa de inscri¢do e arbitragem - LIGA Intermunicipal

Feminino

Servigo Contabil

Servigo Apoio Administrativo

RH - Coordenadora Técnica de Esportes-2025

RH — 02 Assistente Técnico para os Jogos Oficiais-
regionais-2025

RH — 02 Assistente Técnico para os Jogos Oficiais Abertos-

2025

RH - Bolsa Auxilio Atleta 05 Atletas para os Jogos Oficiais-

regionais-2025

RH - Bolsa Auxilio Atleta 05 Atletas para os Jogos Oficiais-

abertos-2025

Material Esportivo — Uniforme Shorts-2025

LIGA Intermunicipal - Filiagdo-2025

Taxa de inscri¢ado e arbitragem - LIGA Intermunicipal
Masculino-2025

Taxa de inscrigdo e arbitragem - LIGA Intermunicipal
Feminino-2025

Servigo Contabil-2025

Servigo Apoio Administrativo-2025

.Impostos, Taxas e Contribuigbes

Fonte 1

SERVICOS DE TERCEIROS -
CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

MATERIAIS - MATERIAL DE HIGIENIZAGAO E
LIMPEZA/UNIFORMES

Fonte 1

.Impostos, Taxas e Contribuigdes

Fonte 1

.Impostos, Taxas e Contribuigbes

Fonte 1

.Impostos, Taxas e Contribuigbes

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

4.00 R$ 350,00
UNIDADE

Prefeitura Municipal de
Sorocaba
9.00 R$ 230,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
9.00 R$ 833,33
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
11.00 R$2.851,82
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
2.00 R$ 2.500,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
2.00 R$ 3.000,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
5.00 R$ 1.800,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
5.00 R$ 2.500,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
15.00 R$ 82,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
1.00 R$ 1.250,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
3.00 R$ 490,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
4.00 R$ 380,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
9.00 R$ 240,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
11.00 R$ 772,73
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 1.400,00

R$ 1.400,00

R$ 2.070,00

R$ 2.070,00

R$ 7.500,00

R$ 7.500,00

R$ 31.370,00

R$ 31.370,00

R$ 5.000,00

R$ 5.000,00

R$ 6.000,00

R$ 6.000,00

R$ 9.000,00

R$ 9.000,00

R$ 12.500,00

R$ 12.500,00

R$ 1.230,00

R$ 1.230,00

R$ 1.250,00

R$ 1.250,00

R$ 1.470,00

R$ 1.470,00

R$ 1.520,00

R$ 1.520,00

R$ 2.160,00

R$ 2.160,00

R$ 8.500,00

R$ 8.500,00
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Plano de Aplicagéao | por Natureza de Despesa

Materiais
MATERIAIS - MATERIAL ESPORTIVO
MATERIAIS - MATERIAL DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA/UNIFORMES
Outras Despesas - Diversos
.Impostos, Taxas e Contribuigdes
Recursos Humanos
RECURSOS HUMANOS - ESTAGIARIOS
Recursos Humanos (6)
.Servicos Prestados por Terceiro - PJ
Servigos de Terceiros

SERVICOS DE TERCEIROS - CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL

Cronogramas de Repasse
Geral (R$ 160.000,00 )

ABR /2024 MAI /2024 JUN /2024
R$ 18.899,99 R$ 0,00 R$ 0,00
OUT /2024 NOV /2024 DEZ /2024
R$ 32.760,02 R$ 0,00 R$ 0,00
ABR 2025 MAI / 2025 JUN /2025
R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 26.463,59

OUT /2025 NOV /2025 DEZ /2025
R$ 8.109,23 R$ 0,01 R$ 0,01

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 160.000,00 )

ABR /2024 MAI / 2024 JUN /2024
R$ 18.899,99 R$ 0,00 R$ 0,00
OUT / 2024 NOV /2024 DEZ /2024
R$ 32.760,02 R$ 0,00 R$ 0,00
ABR /2025 MAI / 2025 JUN /2025
R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 26.463,59

OUT /2025 NOV /2025 DEZ /2025
R$ 8.109,23 R$ 0,01 R$ 0,01

Cronogramas de Desembolso
Geral ( R$ 160.000,00 )

ABR 2024 MAI / 2024 JUN /2024
R$ 4.533,33 R$ 9.483,33 R$ 4.883,33
OUT / 2024 NOV /2024 DEZ /2024
R$ 22.893,33 R$ 5.333,33 R$ 4.533,36
ABR /2025 MAI / 2025 JUN /2025
R$ 4.354,53 R$ 3.864,53 R$ 4.244,53
OUT /2025 NOV /2025 DEZ /2025
R$ 22.364,53 R$ 4.244,53 R$ 3.864,70

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 160.000,00 )

ABR /2024 MAI /2024 JUN /2024
R$ 4.533,33 R$ 9.483,33 R$ 4.883,33
OUT /2024 NOV /2024 DEZ /2024
R$ 22.893,33 R$ 5.333,33 R$ 4.533,36
ABR /2025 MAI / 2025 JUN /2025
R$ 4.354,53 R$ 3.864,53 R$ 4.244,53

JUL /2024
R$ 28.339,99

JAN /2025
R$ 0,01

JUL /2025
R$ 0,01

JUL /2024
R$ 28.339,99

JAN /2025
R$ 0,01

JUL /2025
R$ 0,01

JUL /2024
R$ 18.473,33

JAN /2025
R$ 0,00

JUL /2025
R$ 18.354,53

JUL /2024
R$ 18.473,33

JAN /2025
R$ 0,00

JUL /2025
R$ 18.354,53

AGO /2024
R$ 0,00

FEV /2025
R$ 14.463,59

AGO /2025
R$ 30.963,51

AGO /2024
R$ 0,00

FEV /2025
R$ 14.463,59

AGO /2025
R$ 30.963,51

AGO /2024
R$ 4.533,33

FEV /2025
R$ 5.364,53

AGO /2025
R$ 3.864,53

AGO /2024
R$ 4.533,33

FEV /2025
R$ 5.364,53

AGO /2025
R$ 3.864,53

R$ 4.230,00
R$ 3.000,00
R$ 1.230,00
R$ 8.140,00
R$ 8.140,00
R$ 21.300,00
R$ 21.300,00
R$ 124.260,00
R$ 124.260,00
R$ 2.070,00
R$ 2.070,00

SET /2024
R$ 0,00

MAR /2025
R$ 0,01

SET /2025
R$ 0,01

SET /2024
R$ 0,00

MAR /2025
R$ 0,01

SET /2025
R$ 0,01

SET /2024
R$ 5.333,33

MAR /2025
R$ 5.234,53

SET /2025
R$ 4.244,53

SET /2024
R$ 5.333,33

MAR / 2025
R$ 5.234,53

SET /2025
R$ 4.244,53
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NOV / 2025 DEZ /2025

R$ 4.244,53

OUT / 2025
R$ 22.364,53

R$ 3.864,70

24/09/26 01:18

pag. 10

8T:T0 9202/60/vZ “ered | /LMOAr8E/+8UOIMZMyOTAIAbUAD LASOSYIT/G8dAEVE0IUNS LPHOAHASHLS+BAU :9ABYD | 1018S 0118019 Op ORIS9D) 8p BWaISIS



Responsaveis pela Contratada:

Milton Minori Teraguchi

Responsavel pela Entidade

CPF ***.#11.418-**

24/09/26 01:18
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