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Plano de Trabalho
TF - 2024/005.849-5 - Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo

Vigéncia do Contrato: 25/03/2024 a 31/12/2025
Dados Cadastrais

Contratado CNPJ
Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo - Esporte 12.953.613/0001-22
Endereco

Rua Belmira Loureiro de Almeida, 456 - Jardim Residencial Martinez, Sorocaba - SP, Brasil

Equipe do Projeto

Nome Perfil

1 Milton M. T. Responsavel pela Entidade
E-Mail's Telefones
Endereco

Descricao do Plano de Trabalho

Nome Vigéncia do Contrato
TF - 2024/005.849-5 - Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo 25/03/2024 31/12/2025

Objeto

O Ténis de Mesa foi criado a partir da adaptagdo do ténis de quadra na Alemanha por conta do intenso frio no pais e trazido ao Brasil no ano de 1905 por
turistas ingleses. Na cidade de Sorocaba, o desenvolvimento do Ténis de Mesa vem sendo trabalhado desde o ano de 2012 sob a gestao do Sr. Milton Minori
Teraguchi e trazendo 6timos resultados desde entdo nos Jogos Regionais, Jogos Abertos e Jogos da Juventude. A modalidade passou a ser representada
pelo Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo a partir de dezembro de 2020 para dar continuidade no trabalho desenvolvido durante todos esses anos,
ampliando também o ambito social disseminando a modalidade para a comunidade local, fortalecendo o objeto na formagdo e manutengdo de atletas e
equipes esportivas de rendimento na modalidade Ténis de Mesa Masculino e Feminino, com a finalidade de bem representar o municipio de Sorocaba em
competigdes oficiais.

Formularios de Planejamento
Descri¢do do Plano de Trabalho

Descri¢ao do Plano de Trabalho

Cronograma Fisico

Meta/Etapa Término Custo |[Custo
Unitario | Total

Meta 1 - Realizar as avaliagdes e reavaliagdes das capacidades fisicas e habilidades motoras dos 01/04/2024 31/12/2024 R$ 0,00 R$ 0,00
atletas. Levando em consideracao as particularidades das modalidades.
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Objetivo:
Ser referéncia na formag&o e manutengao de atletas na modalidade de TENIS DE

MESA, promovendo o recrutamento e a selegao de atletas com bom desempenho
em processo seletivo na modalidade, oferecendo a equipe treinamento intensivo
para pratica do desporto em nivel de rendimento (n&o profissional), visando bem
representar o municipio de Sorocaba em competi¢des oficiais durante o ano de

2024.

Metodologia:
Parametros de Referéncia:

Avaliacdo de desempenho fisico e motor dos atletas no inicio, decorrer e final do projeto.

Periodicidade Inicio e fim:
Inicial e Trimestral.
Indicadores:

Relatorios de avaliagdes fisicas e motoras.

Meios de verificagéo:

Relatorios de avaliagdes fisicas e motoras.

Etapa 1 - Formar uma equipe com 6 atletas aptos para os treinamentos e competigcoes. 01/04/2024 30/04/2024

Objetivo:
Ter um plantel de 6 Atletas na equipe de rendimento;

Metodologia:
Parametros de Referéncia:

Numero de atletas ativos.

Periodicidade Inicio e fim:

Unica (Primeiro més de desenvolvimento do projeto).

Indicadores:

Relatério de atletas inscritos e lista de frequéncia nos treinamentos.

Meios de verificagéo:

Relatoérios da Comissédo Técnica

Recursos Necessarios:

Meta 2 - Oferecer treinamento de alto nivel, por meio de profissionais qualificados. 01/04/2024 31/12/2024

1.00

UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Ser referéncia na formag&o e manutengao de atletas na modalidade de TENIS DE

MESA, promovendo o recrutamento e a selegao de atletas com bom desempenho
em processo seletivo na modalidade, oferecendo a equipe treinamento intensivo
para pratica do desporto em nivel de rendimento (n&o profissional), visando bem
representar o municipio de Sorocaba em competi¢des oficiais durante o ano de

2024.

Metodologia:
Parametros de Referéncia:

Documento com o planejament o detalhado dos treinamentos técnicos, taticos e fisicos.

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Relatério dos treinamentos realizados em comparagdo com os planejados e lista de presenca dos atletas nos treinamentos.

Meios de verificagéo:

Relatorios e dados estatisticos colecionados pela Comissédo Técnica.

Etapa 1 - Manter uma equipe com 6 atletas aptos para os treinamentos e competicdes. 01/04/2024 31/12/2024

Objetivo:
Equipe de rendimento - Melhorar (ou manter) os resultados alcangados em

relagdo ao ano anterior nas competigbes em que participar, assim como a

condigao fisica e técnica dos atletas do elenco;

Metodologia:
Parametros de Referéncia:

Numero de atletas ativos.

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Relatério de atletas inscritos e lista de frequéncia nos treinamentos.

Meios de verificagéo:

Relatérios da Comisséo Técnica

Recursos Necessarios:

Meta 3 - Melhorar o desempenho em relagao ao ano anterior. 01/04/2024 31/12/2024

9.00
MES

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Parametros de Referéncia:

Comparacao de resultados do ano corrente com o ano anterior.

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral.

Indicadores:
Resultados nas competicdes.

Meios de verificagao:

Relatério comparativo com as classificagdes finais do ano anterior e do ano corrente.

Metodologia:

Etapa 1 - Oferecer 3 sessdes de treinamentos semanais, totalizando 12 sessdes de treinamentos
mensais.

Objetivo:
Realizar sessdes de treinamentos técnicos, taticos e fisico semanais, de

acordo com as melhores praticas e aplicadas por profissionais de educagao

fisica especializados;

Metodologia:
Parametros de Referéncia:

Numero de sessodes de treinamentos realizados.

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Relatério das sessdes de treinamentos realizados com o numero de participagéo dos atletas.

Meios de verificagéo:

Relatérios da Comiss&o Técnica

Recursos Necessarios:

Meta 4 - Realizar oficinas esportivas

01/04/2024 31/12/2024

01/04/2024 31/12/2024

9.00
MES

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00

pag. 4

24/09/26 00:06



Sistema de Gestéo do Terceiro Setor | Chave: DWFmMIBMdQQtNT3gSmHgFQXX17fZj2XtRU8EVicJb1CyyEQ4w2Wch8+/c384boWT/ | Data: 24/09/2026 00:06

Objetivo:

Ser referéncia na formag&o e manutengao de atletas na modalidade de TENIS DE

MESA, promovendo o recrutamento e a selegao de atletas com bom desempenho

em processo seletivo na modalidade, oferecendo a equipe treinamento intensivo

para pratica do desporto em nivel de rendimento (n&o profissional), visando bem

representar o municipio de Sorocaba em competi¢des oficiais durante o ano de

2024.

Metodologia:
Parametros de Referéncia:

Comparagéo de resultados do ano anterior

Periodicidade Inicio e fim:

Mensal: De 01/04 a 20/12

Indicadores:

Numero de participantes; Numero de frequéncia

Meios de verificagéo:

Relatérios da Comissao Técnica

Etapa 1 - Participar de competigdes 3 oficiais de nivel regional e 4 competi¢des oficiais de nivel

estadual.

Objetivo:
Participar das competicdes promovidas pelas ligas, federagdes e

confederacdes esportivas, bem como as organizadas pelo Governo do Estado de

Sé&o Paulo, por meio da Secretaria de Esporte - Campeonato Paulista, Jogos

Regionais, Jogos Abertos do Interior;

Metodologia:
Parametros de Referéncia:

Numero de participagdo nas competi¢oes.

Periodicidade Inicio e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Numero de participagdo nas competi¢des.

Recursos Necessarios:

Etapa 2 - Realizar: Oficinas esportivas em 02 nucleos semanais, atendendo até 10 participantes —

misto

01/04/2024 31/12/2024

01/04/2024 31/12/2024

9.00
MES

9.00
MES

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:

Nucleo Social - Integragdo com a comunidade tendo o Ténis de Mesa como

ferramenta de desenvolvimento e habilidade social; despertar talentos.

Metodologia:
Parametros de Referéncia:

Comparacao de resultados do ano anterior

Periodicidade Inicio e fim:

Mensal: De 01/04 a 20/12

Indicadores:

Numero de participantes; Nimero de frequéncia

Meios de verificagao:
Relatérios da Comisséo Técnica

Recursos Necessarios:

Meta 5 - - Formagédo Comiss&o Técnica e do elenco de Atletas.

Objetivo:
Melhorar o

desempenho do

grupo ao final do

projeto.

Metodologia:

Parametros de Periodicidade Indicadores
referéncia

Inicio e fim

Avaliagéo de Inicial e Trimestral. Avaliagéo de
desempenho do atleta desempenho do

e do decorrer do atleta e do decorrer
projeto . do projeto.

Etapa 1 - - Formagao elenco de atletas.

Meio de verificagao

Relatérios da

Comissao Técnica.

01/01/2025 31/12/2025

01/01/2025 31/12/2025 1.00
MES

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
08 atletas ativos

Metodologia:
Parametros de Periodicidade Indicadores Meio de verificagao
referéncia
Inicio e fim

Formar uma equipe Unica - Primeiro més  NUmero de atletas Relatodrio de atletas
com até 16 atletas de desenvolvimento do ativos. inscritos e ativos e lista
aptos para os projeto. de presenga nos
treinamentos e treinamentos.
competicdes.
Recursos Necessarios:
Meta 6 - - Aplicagdo de sessdes de treinamentos técnicos, taticos e fisicos. 01/01/2025 31/12/2025
Objetivo:

Oferecer treinamento de alto nivel, por meio de profissionais qualificados

Metodologia:

Parametros de Periodicidade Indicadores Meio de verificagcao
referéncia

Inicio e fim

Documento com o Trimestral. Relatério dos Relatérios e dados
planejamento treinamentos estatisticos

detalhado dos realizados em colecionados pela
treinamentos técnicos, comparagao com os Comisséo Técnica
taticos e fisicos. planejados e lista de

presenca dos atletas
nos treinamentos.

Etapa 1 - Aplicacao de sessdes de treinamentos técnicos, taticos e fisicos. 01/01/2025 31/12/2025
Objetivo:

Oferecer 03 sessdes de treinamentos semanais, totalizando, em média 12 sessdes de treinamentos mensais.

Metodologia:
Parametros de Periodicidade Indicadores Meio de verificagdo
referéncia
Inicio e fim
Numero de sessdes de Trimestral. Numero de sessdes Relatérios e dados
treinamentos de treinamentos estatisticos
realizados. realizados; colecionados pela
Comissao Técnica.

Numero de

frequéncia dos

atletas.
Recursos Necessarios:
Meta 7 - Participagdo em competigdes oficiais do desporto de rendimento 01/01/2025 31/12/2025

12.00
MES

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:

Melhorar (ou manter) o desempenho em relagdo ao ano anterior.

Metodologia:

Parametros de
referéncia

Comparagéo de
resultados do ano
corrente com o ano
anterior.

Periodicidade Indicadores

Inicio e fim

Trimestral.

Resultados nas
competicoes.

Etapa 1 - em competi¢des oficiais do desporto de rendimento.

Objetivo:

JOGOS REGIONAIS:2 primeiras colocagdes

Juventude: Entre os seis.

Abertos: Classificar

Metodologia:

Parametros de
referéncia

Comparagéo de
resultados do ano
corrente com o ano
anterior.

Recursos Necessarios:

Meta 8 - Participagéo em competigdes oficiais do desporto de rendimento.

Objetivo:

Periodicidade Indicadores

Inicio e fim

Resultados da
equipe nas
competicoes.

Trimestral.

Melhorar (ou manter) o desempenho em relagéo ao ano anterior.

Metodologia:

Parametros de
referéncia

Comparagéo de
resultados do ano
corrente com o ano
anterior.

Meta 9 - Nucleo Social.

Periodicidade Indicadores

Inicio e fim

Resultados nas
competicoes.

Trimestral.

Meio de verificagao

Relatério comparativo
com as classificagdes
finais do ano anterior e
do ano corrente.

01/01/2025 31/12/2025

Meio de verificagdo

Relatorio comparativo
com as classificagdes
finais do ano anterior e
do ano corrente.

01/01/2025 31/12/2025

Meio de verificagao

Relatorio comparativo
com as classificagdes
finais do ano anterior e
do ano corrente.

01/01/2025 31/12/2025

12.00
MES

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Realizar Oficinas esportivas.

Metodologia:
Parametros de Periodicidade Indicadores Meio de verificagao
referéncia
Inicio e fim
Comparagéo de Trimestral. Numero de Relatérios da

resultados do ano
anterior.

Indicadores Fisicos | Previsao

Fontes de Recurso

participantes.

Comissao Técnica.

Prefeitura Municipal de Sorocaba

Municipal

Plano de Aplicagéao | por Item de Aquisigao

‘ Bem/Servigo Natureza de Despesa m Custo Unitario Custo Total

RH — Coordenador Técnico de Esportes

RH - Assistente Técnico

RH - Bolsa Auxilio Atleta

Taxa de inscrigdo e arbitragem — Competicdes CBTM e

FPTM

Servigo de Transporte

Servigo Contabil

Servigo Apoio Administrativo

RH — Coordenador Técnico de Ténis de Mesa-2025

RH - Assistente Técnico de Ténis de Mesa-2025

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servicos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

RECURSOS HUMANOS -
ESTAGIARIOS

Fonte 1

.Impostos, Taxas e Contribuicdes

Fonte 1

.Outras despesas

Fonte 1

.Servicos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

9.00 R$ 4.500,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
9.00 R$ 600,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
9.00 R$ 777,78
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
7.00 R$ 1.040,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
6.00 R$ 1.458,33
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
9.00 R$ 230,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
9.00 R$ 1.000,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
10.00 R$ 4.400,00
MES

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

10.00 R$ 600,00
MES

R$ 160.000,00

R$ 40.500,00

R$ 40.500,00

R$ 5.400,00

R$ 5.400,00

R$ 7.000,00

R$ 7.000,00

R$ 7.280,00

R$ 7.280,00

R$ 8.750,00

R$ 8.750,00

R$ 2.070,00

R$ 2.070,00

R$ 9.000,00

R$ 9.000,00

R$ 44.000,00

R$ 44.000,00

R$ 6.000,00
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RH - Bolsa Auxilio Atleta-2025

Taxa de inscricdo — Competicdes CBTM , FPTM e Ligas-

2025

Transporte-2025

Servigo de Contabildade-2025

Servigo Apoio Administrativo-2025

Fonte 1

RECURSOS HUMANOS -
ESTAGIARIOS

Fonte 1

.Impostos, Taxas e Contribuicdes

Fonte 1

LOCAGAO - VEICULOS

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Fonte 1

Plano de Aplicagao | por Natureza de Despesa

Locagéo
LOCACAO - VEICULOS
Outras Despesas - Diversos
.Impostos, Taxas e Contribuigdes
.Outras despesas
Recursos Humanos
RECURSOS HUMANOS - ESTAGIARIOS
Recursos Humanos (6)

.Servigos Prestados por Terceiro - PJ

Cronogramas de Repasse
Geral ( R$ 160.000,00 )

ABR /2024 MAI / 2024
R$ 22.590,00 R$ 0,00
OUT /2024 NOV /2024
R$ 24.650,00 R$ 0,00
ABR 2025 MAI / 2025
R$ 0,01 R$ 28.060,00
OUT /2025 NOV /2025
R$ 0,01 R$ 0,01

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 160.000,00 )

ABR /2024 MAI / 2024
R$ 22.590,00 R$ 0,00
OUT /2024 NOV /2024
R$ 24.650,00 R$ 0,00
ABR /2025 MAI / 2025
R$ 0,01 R$ 28.060,00
OUT /2025 NOV /2025
R$ 0,01 R$ 0,01

JUN /2024 JUL /2024
R$ 0,00 R$ 32.760,00
DEZ /2024 JAN /2025
R$ 0,00 R$ 0,01
JUN /2025 JUL /2025
R$ 0,01 R$ 0,01
DEZ /2025
R$ 14.479,92
JUN /2024 JUL /2024
R$ 0,00 R$ 32.760,00
DEZ /2024 JAN /2025
R$ 0,00 R$ 0,01
JUN /2025 JUL /2025
R$ 0,01 R$ 0,01
DEZ /2025
R$ 14.479,92

Prefeitura Municipal de

Sorocaba
4.00 R$ 750,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
6.00 R$ 490,00
UNIDADE
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
3.00 R$ 4.300,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
9.00 R$ 240,00
MES
Prefeitura Municipal de
Sorocaba
10.00 R$ 900,00
MES

Prefeitura Municipal de
Sorocaba

AGO /2024
R$ 0,00

FEV /2025
R$ 12.040,00

AGO /2025
R$ 0,01

AGO /2024
R$ 0,00

FEV /2025
R$ 12.040,00

AGO /2025
R$ 0,01

R$ 6.000,00

R$ 3.000,00

R$ 3.000,00

R$ 2.940,00

R$ 2.940,00

R$ 12.900,00

R$ 12.900,00

R$ 2.160,00

R$ 2.160,00

R$ 9.000,00

R$ 9.000,00

R$ 12.900,00
R$ 12.900,00
R$ 18.970,00
R$ 10.220,00
R$ 8.750,00
R$ 10.000,00
R$ 10.000,00
R$ 118.130,00
R$ 118.130,00

SET /2024
R$ 0,00

MAR /2025
R$ 0,01

SET /2025
R$ 25.420,00

SET /2024
R$ 0,00

MAR /2025
R$ 0,01

SET /2025
R$ 25.420,00
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Cronogramas de Desembolso

Geral ( R$ 160.000,00 )

ABR 2024
R$ 6.330,00

OUT /2024
R$ 10.550,00

ABR /2025
R$ 6.140,00

OUT / 2025
R$ 9.740,00

MAI / 2024
R$ 8.130,00

NOV /2024
R$ 8.850,00

MAI / 2025
R$ 6.740,00

NOV /2025
R$ 8.340,00

JUN /2024
R$ 8.130,00

DEZ / 2024
R$ 8.750,00

JUN /2025
R$ 6.740,00

DEZ /2025
R$ 6.140,00

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 160.000,00 )

ABR /2024
R$ 6.330,00

OUT / 2024
R$ 10.550,00

ABR 2025
R$ 6.140,00

OUT /2025
R$ 9.740,00

MAI / 2024
R$ 8.130,00

NOV /2024
R$ 8.850,00

MAI / 2025
R$ 6.740,00

NOV /2025
R$ 8.340,00

JUN /2024
R$ 8.130,00

DEZ /2024
R$ 8.750,00

JUN /2025
R$ 6.740,00

DEZ /2025
R$ 6.140,00

JUL /2024
R$ 11.810,00

JAN /2025
R$ 0,00

JUL /2025
R$ 14.580,00

JUL /2024
R$ 11.810,00

JAN /2025
R$ 0,00

JUL /2025
R$ 14.580,00

AGO /2024
R$ 8.600,00

FEV /2025
R$ 0,00

AGO /2025
R$ 6.740,00

AGO /2024
R$ 8.600,00

FEV /2025
R$ 0,00

AGO /2025
R$ 6.740,00

SET /2024
R$ 8.850,00

MAR / 2025
R$ 5.900,00

SET /2025
R$ 8.940,00

SET /2024
R$ 8.850,00

MAR /2025
R$ 5.900,00

SET /2025
R$ 8.940,00
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Responsaveis pela Contratada:

Milton Minori Teraguchi

Responsavel pela Entidade

CPF ***.#11.418-**
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