
Plano de Trabalho
TF - 2024/005.849-5 - Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo

Vigência do Contrato: 25/03/2024 a 31/12/2025
Dados Cadastrais
Contratado
 Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo - Esporte

CNPJ
12.953.613/0001-22

Endereço
 Rua Belmira Loureiro de Almeida, 456 - Jardim Residencial Martinez, Sorocaba - SP, Brasil

Equipe do Projeto
Nome Perfil

1 Milton M. T. Responsável pela Entidade

E-Mail's Telefones

Endereço

Descrição do Plano de Trabalho
Nome
TF - 2024/005.849-5 - Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo

Vigência do Contrato

25/03/2024 31/12/2025

Objeto
O Tênis de Mesa foi criado a partir da adaptação do tênis de quadra na Alemanha por conta do intenso frio no país e trazido ao Brasil no ano de 1905 por
turistas ingleses. Na cidade de Sorocaba, o desenvolvimento do Tênis de Mesa vem sendo trabalhado desde o ano de 2012 sob a gestão do Sr. Milton Minori
Teraguchi e trazendo ótimos resultados desde então nos Jogos Regionais, Jogos Abertos e Jogos da Juventude. A modalidade passou a ser representada
pelo Instituto Fairplay de Desenvolvimento Esportivo a partir de dezembro de 2020 para dar continuidade no trabalho desenvolvido durante todos esses anos,
ampliando também o âmbito social disseminando a modalidade para a comunidade local, fortalecendo o objeto na formação e manutenção de atletas e
equipes esportivas de rendimento na modalidade Tênis de Mesa Masculino e Feminino, com a finalidade de bem representar o município de Sorocaba em
competições oficiais.

Formulários de Planejamento
Descrição do Plano de Trabalho

Descrição do Plano de Trabalho
   

Cronograma Físico
Meta/Etapa Início Término Qtd Custo

Unitário
Custo
Total

Meta 1 - Realizar as avaliações e reavaliações das capacidades físicas e habilidades motoras dos
atletas. Levando em consideração as particularidades das modalidades.

01/04/2024 31/12/2024 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Ser referência na formação e manutenção de atletas na modalidade de TÊNIS DE

MESA, promovendo o recrutamento e a seleção de atletas com bom desempenho

em processo seletivo na modalidade, oferecendo à equipe treinamento intensivo

para prática do desporto em nível de rendimento (não profissional), visando bem

representar o município de Sorocaba em competições oficiais durante o ano de

2024.

Metodologia:
Parâmetros de Referência:

Avaliação de desempenho físico e motor dos atletas no início, decorrer e final do projeto.

Periodicidade Início e fim:

Inicial e Trimestral.

Indicadores:

Relatórios de avaliações físicas e motoras.

Meios de verificação:

Relatórios de avaliações físicas e motoras.

Etapa 1 - Formar uma equipe com 6 atletas aptos para os treinamentos e competições. 01/04/2024 30/04/2024 1.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Ter um plantel de 6 Atletas na equipe de rendimento;

Metodologia:
Parâmetros de Referência:

Número de atletas ativos.

Periodicidade Início e fim:

Única (Primeiro mês de desenvolvimento do projeto). 

Indicadores:

Relatório de atletas inscritos e lista de frequência nos treinamentos.

Meios de verificação:

Relatórios da Comissão Técnica

Recursos Necessários:

Meta 2 - Oferecer treinamento de alto nível, por meio de profissionais qualificados. 01/04/2024 31/12/2024 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Ser referência na formação e manutenção de atletas na modalidade de TÊNIS DE

MESA, promovendo o recrutamento e a seleção de atletas com bom desempenho

em processo seletivo na modalidade, oferecendo à equipe treinamento intensivo

para prática do desporto em nível de rendimento (não profissional), visando bem

representar o município de Sorocaba em competições oficiais durante o ano de

2024.

Metodologia:
Parâmetros de Referência:

Documento com o planejament o detalhado dos treinamentos técnicos, táticos e físicos.

Periodicidade Início e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Relatório dos treinamentos realizados em comparação com os planejados e lista de presença dos atletas nos treinamentos.

Meios de verificação:

Relatórios e dados estatísticos colecionados pela Comissão Técnica.

Etapa 1 - Manter uma equipe com 6 atletas aptos para os treinamentos e competições. 01/04/2024 31/12/2024 9.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Equipe de rendimento - Melhorar (ou manter) os resultados alcançados em

relação ao ano anterior nas competições em que participar, assim como a

condição física e técnica dos atletas do elenco;

Metodologia:
Parâmetros de Referência:

Número de atletas ativos.

Periodicidade Início e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Relatório de atletas inscritos e lista de frequência nos treinamentos.

Meios de verificação:

Relatórios da Comissão Técnica

Recursos Necessários:

Meta 3 - Melhorar o desempenho em relação ao ano anterior. 01/04/2024 31/12/2024 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Parâmetros de Referência:

Comparação de resultados do ano corrente com o ano anterior.

Periodicidade Início e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Resultados nas competições.

Meios de verificação:

Relatório comparativo com as classificações finais do ano anterior e do ano corrente.

Metodologia:

Etapa 1 - Oferecer 3 sessões de treinamentos semanais, totalizando 12 sessões de treinamentos
mensais.

01/04/2024 31/12/2024 9.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Realizar sessões de treinamentos técnicos, táticos e físico semanais, de

acordo com as melhores práticas e aplicadas por profissionais de educação

física especializados;

Metodologia:
Parâmetros de Referência:

Número de sessões de treinamentos realizados.

Periodicidade Início e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Relatório das sessões de treinamentos realizados com o número de participação dos atletas.

Meios de verificação:

Relatórios da Comissão Técnica

Recursos Necessários:

Meta 4 - Realizar oficinas esportivas 01/04/2024 31/12/2024 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Ser referência na formação e manutenção de atletas na modalidade de TÊNIS DE

MESA, promovendo o recrutamento e a seleção de atletas com bom desempenho

em processo seletivo na modalidade, oferecendo à equipe treinamento intensivo

para prática do desporto em nível de rendimento (não profissional), visando bem

representar o município de Sorocaba em competições oficiais durante o ano de

2024.

Metodologia:
Parâmetros de Referência:

Comparação de resultados do ano anterior

Periodicidade Início e fim:

Mensal: De 01/04 a 20/12 

Indicadores:

Número de participantes; Número de frequência

Meios de verificação:

Relatórios da Comissão Técnica

Etapa 1 - Participar de competições 3 oficiais de nível regional e 4 competições oficiais de nível
estadual.

01/04/2024 31/12/2024 9.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Participar das competições promovidas pelas ligas, federações e

confederações esportivas, bem como as organizadas pelo Governo do Estado de

São Paulo, por meio da Secretaria de Esporte - Campeonato Paulista, Jogos

Regionais, Jogos Abertos do Interior;

Metodologia:
Parâmetros de Referência:

Número de participação nas competições. 

Periodicidade Início e fim:

Trimestral.

Indicadores:

Número de participação nas competições.

Recursos Necessários:

Etapa 2 - Realizar: Oficinas esportivas em 02 núcleos semanais, atendendo até 10 participantes –
misto

01/04/2024 31/12/2024 9.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Núcleo Social - Integração com a comunidade tendo o Tênis de Mesa como

ferramenta de desenvolvimento e habilidade social; despertar talentos.

Metodologia:
Parâmetros de Referência:

Comparação de resultados do ano anterior 

Periodicidade Início e fim:

Mensal: De 01/04 a 20/12

Indicadores:

Número de participantes; Número de frequência

Meios de verificação:

Relatórios da Comissão Técnica

Recursos Necessários:

Meta 5 - - Formação Comissão Técnica e do elenco de Atletas. 01/01/2025 31/12/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Melhorar o

desempenho do

grupo ao final do

projeto.

Metodologia:
 

Parâmetros de
referência

Periodicidade

 

Início e fim

Indicadores Meio de verificação

Avaliação de
desempenho do atleta
e do decorrer do
projeto               .

Inicial e Trimestral. Avaliação de
desempenho do
atleta e do decorrer
do projeto.

Relatórios da

Comissão Técnica.

Etapa 1 - - Formação elenco de atletas. 01/01/2025 31/12/2025 1.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

pág. 6 24/09/26 00:06S
is

te
m

a 
de

 G
es

tã
o 

do
 T

er
ce

iro
 S

et
or

 | 
C

ha
ve

: D
W

F
m

IB
M

dQ
Q

tN
T

3q
S

m
H

gF
Q

X
X

17
fZ

j2
X

tR
u8

E
V

ic
Jb

1C
yy

E
Q

4w
2W

ch
8+

/c
38

4b
oW

T
/ |

 D
at

a:
 2

4/
09

/2
02

6 
00

:0
6



Objetivo:
08 atletas ativos

Metodologia:
Parâmetros de
referência

Periodicidade

 

Início e fim

Indicadores Meio de verificação

Formar uma equipe
com até 16 atletas
aptos para os
treinamentos e
competições.  

Única - Primeiro mês
de desenvolvimento do
projeto.

Número de atletas
ativos.

Relatório de atletas
inscritos e ativos e lista
de presença nos
treinamentos.

Recursos Necessários:

Meta 6 - - Aplicação de sessões de treinamentos técnicos, táticos e físicos. 01/01/2025 31/12/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Oferecer treinamento de alto nível, por meio de profissionais qualificados

Metodologia:
Parâmetros de
referência

Periodicidade

 

Início e fim

Indicadores Meio de verificação

Documento com o
planejamento
detalhado dos
treinamentos técnicos,
táticos e físicos.

Trimestral.       Relatório dos
treinamentos
realizados em
comparação com os
planejados e lista de
presença dos atletas
nos treinamentos.

Relatórios e dados
estatísticos
colecionados pela
Comissão Técnica

Etapa 1 - Aplicação de sessões de treinamentos técnicos, táticos e físicos. 01/01/2025 31/12/2025 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Oferecer 03 sessões de treinamentos semanais, totalizando, em média 12 sessões de treinamentos mensais.

Metodologia:
Parâmetros de
referência

Periodicidade

 

Início e fim

Indicadores Meio de verificação

Número de sessões de
treinamentos
realizados.        

 

Trimestral.       

 

Número de sessões
de treinamentos
realizados;

 

Número de
frequência dos
atletas.

Relatórios e dados
estatísticos
colecionados pela
Comissão Técnica.

Recursos Necessários:

Meta 7 - Participação em competições oficiais do desporto de rendimento 01/01/2025 31/12/2025 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Melhorar (ou manter) o desempenho em relação ao ano anterior.

Metodologia:
Parâmetros de
referência

Periodicidade

 

Início e fim

Indicadores Meio de verificação

Comparação de
resultados do ano
corrente com o ano
anterior.

Trimestral.           

Resultados nas
competições.

Relatório comparativo
com as classificações
finais do ano anterior e
do ano corrente.

Etapa 1 - em competições oficiais do desporto de rendimento. 01/01/2025 31/12/2025 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
JOGOS REGIONAIS:2 primeiras colocações

Juventude: Entre os seis.

Abertos: Classificar

Metodologia:
Parâmetros de
referência

Periodicidade

 

Início e fim

Indicadores Meio de verificação

Comparação de
resultados do ano
corrente com o ano
anterior.

Trimestral. Resultados da
equipe nas
competições.

Relatório comparativo
com as classificações
finais do ano anterior e
do ano corrente.

Recursos Necessários:

Meta 8 - Participação em competições oficiais do desporto de rendimento. 01/01/2025 31/12/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Melhorar (ou manter) o desempenho em relação ao ano anterior.

Metodologia:
Parâmetros de
referência

Periodicidade

 

Início e fim

Indicadores Meio de verificação

Comparação de
resultados do ano
corrente com o ano
anterior.           

 

Trimestral.       

 

Resultados nas
competições.

Relatório comparativo
com as classificações
finais do ano anterior e
do ano corrente.

Meta 9 - Núcleo Social. 01/01/2025 31/12/2025 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Realizar Oficinas esportivas.

Metodologia:
Parâmetros de
referência

Periodicidade

 

Início e fim

Indicadores Meio de verificação

Comparação de
resultados do ano
anterior.

Trimestral. Número de
participantes.

Relatórios da
Comissão Técnica.

Indicadores Físicos | Previsão

Fontes de Recurso
Fonte de Recurso Tipo Valor

Prefeitura Municipal de Sorocaba Municipal R$ 160.000,00

Plano de Aplicação | por Item de Aquisição
Bem/Serviço Natureza de Despesa Qtd Custo Unitário Custo Total

RH – Coordenador Técnico de Esportes .Serviços Prestados por Terceiro - PJ 9.00
MÊS

R$ 4.500,00 R$ 40.500,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 40.500,00

RH - Assistente Técnico .Serviços Prestados por Terceiro - PJ 9.00
MÊS

R$ 600,00 R$ 5.400,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 5.400,00

RH - Bolsa Auxílio Atleta RECURSOS HUMANOS -
ESTAGIÁRIOS

9.00
MÊS

R$ 777,78 R$ 7.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 7.000,00

Taxa de inscrição e arbitragem – Competições CBTM e
FPTM

.Impostos, Taxas e Contribuições 7.00
UNIDADE

R$ 1.040,00 R$ 7.280,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 7.280,00

Serviço de Transporte .Outras despesas 6.00
UNIDADE

R$ 1.458,33 R$ 8.750,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 8.750,00

Serviço Contábil .Serviços Prestados por Terceiro - PJ 9.00
MÊS

R$ 230,00 R$ 2.070,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 2.070,00

Serviço Apoio Administrativo .Serviços Prestados por Terceiro - PJ 9.00
MÊS

R$ 1.000,00 R$ 9.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 9.000,00

RH – Coordenador Técnico de Tênis de Mesa-2025 .Serviços Prestados por Terceiro - PJ 10.00
MÊS

R$ 4.400,00 R$ 44.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 44.000,00

RH - Assistente Técnico de Tênis de Mesa-2025 .Serviços Prestados por Terceiro - PJ 10.00
MÊS

R$ 600,00 R$ 6.000,00
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Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 6.000,00

RH - Bolsa Auxílio Atleta-2025 RECURSOS HUMANOS -
ESTAGIÁRIOS

4.00
UNIDADE

R$ 750,00 R$ 3.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 3.000,00

Taxa de inscrição – Competições CBTM , FPTM e Ligas-
2025

.Impostos, Taxas e Contribuições 6.00
UNIDADE

R$ 490,00 R$ 2.940,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 2.940,00

Transporte-2025 LOCAÇÃO - VEÍCULOS 3.00
MÊS

R$ 4.300,00 R$ 12.900,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 12.900,00

Serviço de Contabildade-2025 .Serviços Prestados por Terceiro - PJ 9.00
MÊS

R$ 240,00 R$ 2.160,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 2.160,00

Serviço Apoio Administrativo-2025 .Serviços Prestados por Terceiro - PJ 10.00
MÊS

R$ 900,00 R$ 9.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 9.000,00

Plano de Aplicação | por Natureza de Despesa
Natureza de Despesa Valor

Locação R$ 12.900,00

LOCAÇÃO - VEÍCULOS R$ 12.900,00

Outras Despesas - Diversos R$ 18.970,00

.Impostos, Taxas e Contribuições R$ 10.220,00

.Outras despesas R$ 8.750,00

Recursos Humanos R$ 10.000,00

RECURSOS HUMANOS - ESTAGIÁRIOS R$ 10.000,00

Recursos Humanos (6) R$ 118.130,00

.Serviços Prestados por Terceiro - PJ R$ 118.130,00

Cronogramas de Repasse
Geral ( R$ 160.000,00 )

ABR / 2024
R$ 22.590,00

MAI / 2024
R$ 0,00

JUN / 2024
R$ 0,00

JUL / 2024
R$ 32.760,00

AGO / 2024
R$ 0,00

SET / 2024
R$ 0,00

OUT / 2024
R$ 24.650,00

NOV / 2024
R$ 0,00

DEZ / 2024
R$ 0,00

JAN / 2025
R$ 0,01

FEV / 2025
R$ 12.040,00

MAR / 2025
R$ 0,01

ABR / 2025
R$ 0,01

MAI / 2025
R$ 28.060,00

JUN / 2025
R$ 0,01

JUL / 2025
R$ 0,01

AGO / 2025
R$ 0,01

SET / 2025
R$ 25.420,00

OUT / 2025
R$ 0,01

NOV / 2025
R$ 0,01

DEZ / 2025
R$ 14.479,92

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 160.000,00 )
ABR / 2024

R$ 22.590,00
MAI / 2024

R$ 0,00
JUN / 2024

R$ 0,00
JUL / 2024

R$ 32.760,00
AGO / 2024

R$ 0,00
SET / 2024

R$ 0,00

OUT / 2024
R$ 24.650,00

NOV / 2024
R$ 0,00

DEZ / 2024
R$ 0,00

JAN / 2025
R$ 0,01

FEV / 2025
R$ 12.040,00

MAR / 2025
R$ 0,01

ABR / 2025
R$ 0,01

MAI / 2025
R$ 28.060,00

JUN / 2025
R$ 0,01

JUL / 2025
R$ 0,01

AGO / 2025
R$ 0,01

SET / 2025
R$ 25.420,00

OUT / 2025
R$ 0,01

NOV / 2025
R$ 0,01

DEZ / 2025
R$ 14.479,92
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Cronogramas de Desembolso
Geral ( R$ 160.000,00 )

ABR / 2024
R$ 6.330,00

MAI / 2024
R$ 8.130,00

JUN / 2024
R$ 8.130,00

JUL / 2024
R$ 11.810,00

AGO / 2024
R$ 8.600,00

SET / 2024
R$ 8.850,00

OUT / 2024
R$ 10.550,00

NOV / 2024
R$ 8.850,00

DEZ / 2024
R$ 8.750,00

JAN / 2025
R$ 0,00

FEV / 2025
R$ 0,00

MAR / 2025
R$ 5.900,00

ABR / 2025
R$ 6.140,00

MAI / 2025
R$ 6.740,00

JUN / 2025
R$ 6.740,00

JUL / 2025
R$ 14.580,00

AGO / 2025
R$ 6.740,00

SET / 2025
R$ 8.940,00

OUT / 2025
R$ 9.740,00

NOV / 2025
R$ 8.340,00

DEZ / 2025
R$ 6.140,00

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 160.000,00 )
ABR / 2024
R$ 6.330,00

MAI / 2024
R$ 8.130,00

JUN / 2024
R$ 8.130,00

JUL / 2024
R$ 11.810,00

AGO / 2024
R$ 8.600,00

SET / 2024
R$ 8.850,00

OUT / 2024
R$ 10.550,00

NOV / 2024
R$ 8.850,00

DEZ / 2024
R$ 8.750,00

JAN / 2025
R$ 0,00

FEV / 2025
R$ 0,00

MAR / 2025
R$ 5.900,00

ABR / 2025
R$ 6.140,00

MAI / 2025
R$ 6.740,00

JUN / 2025
R$ 6.740,00

JUL / 2025
R$ 14.580,00

AGO / 2025
R$ 6.740,00

SET / 2025
R$ 8.940,00

OUT / 2025
R$ 9.740,00

NOV / 2025
R$ 8.340,00

DEZ / 2025
R$ 6.140,00
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Responsáveis pela Contratada:

Milton Minori Teraguchi
Responsável pela Entidade
CPF ***.*11.418-**
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